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Uvod

Toto shrnuti predstavuje vysledek ¢islo 9 projektu Competencies for a Sustainable Socio-Economic
Development (CASE), jak je popsano v navrhu projektu. Shrnuti zahranuje 25 projektd v servisnim
uceni ¢i jinych inovativnich projektl, které predstavuji magistersky program CASE v podnikani
fizeném udrZitelnosti. Tyto projekty byly zpracovany na partnerskych univerzitdch CASE a vztahuji se
k obsahlim Sesti tematickych blokd, jak vidime na obrazku 1, a jednotlivym modulim pro magistersky
program CASE, jak vidime na obrazku 2. Tyto projekty spojuji partnery CASE s regionalnimi
spolecenskymi aktéry z firem, verejné spravy ¢i NNO a davaji tak studentlm pfileZitost pracovat
s feSenim realnych problém0 ve spojitosti s mistnimi vyzvami udrzitelnosti v riznych ekonomickych
sektorech.

Tématické bloky

6 Jednotlivé oblasti zajmu pro specializaci

Obrazek 1: Sest tematickych bloki magisterského programu

KdyZ jsme spoustéli projekt CASE, zamérovali jsme se na pedagogiku servisniho uceni, ktera se zda
byt jednou z nejslibnéjSich metod na propagaci vzdélani pro udrzitelny rozvoj. Proto ndvrh projektu
vyjadfuje zamér predstavit 20-25 nejlepsich praktickych priklad(i inovativnich regionalnich projektd
v servisnim uceni.

Béhem projektu vsak projektovy tym rozsifil svou perspektivu, aby ziskal lepSi pochopeni
rGznorodosti vzdéldvacich metod a diky testovani Siroké skaly zplsob( spolupriace pro

mezidisciplinarni vyuku a uéeni v pilotni fazi (WP6, viz Ambros et al., 2017) vznikl vice mnohostranny
obraz projekt(, které byly vypracovany na rozhrani védy a spolecnosti.

“Toto jsou projekty, které vytvdri néjakou hodnotu, nejen v rdmci vaseho studia, ale i za jeho
hranicemi. MiZete si to vyzkousSet, otestovat své schopnosti, byt sezndmen s pracovnim Zivotem a
rozvinout své vlastni projekty.” Student magisterského programu, socidlni design, University of
Applied Arts Viden

Ve vysledku bylo rozhodnuto, Ze je tfeba rozsifit zabér. Mimo projekty pro servisni uceni identifikoval
vyzkumny tym i jiné, vysoce inovativni projekty, které vyuZivaji rlizné formaty spouprace. Ty se
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vztahuji k riznym moduldm a mohou odraZet rozsah a rozmanitost mezidisciplinarnich projektd,
které tento magistersky program muize podnécovat a podporovat. Stejné jako v pfipadé formatu
servisniho uceni podporuji tyto dalsi projekty rozvoj kompetenci pro podnikdni fizené udrzitelnosti
(systémové kompetence, mezilidské kompetence, strategické kompetence, normativni kompetence a
anticipacni kompetence) v nékolika dimenzich (Ambros et al., 2017). Mimo jiné jsou také vylepsovany
akéni kompetence, znalosti a dovednosti pro udrzZitelny rozvoj. Poskytnuti pfiklad( jinych
inovativnich projektd se proto zdd velice zajimavé a relevantni pro pochopeni toho, k jakym
inovativnim vysledkdim mdZe mezidisciplinarni vyuka a uceni vést. Z tohoto divodu byl katalog
projektl rozsiten tak, aby také zahrnoval mimo jiné i podnikatelské projekty, projekty socidlniho
podnikani a projekty eko-socidlniho designu. Vétsina téchto projektl je zaloZena na inovativnich
prvcich feseni probléma pro partnery z byznysu, verejné spravy ¢i NNO a vsechny projekty zastavaji
nové aplikované metody pro spoluprdci univerzit a podnikd.

Dalsi sekce kratce vysvétluje rGizné projekty, jejich Ucel a vztah s magisterskym programem CASE o
podnikani fizeném udrzitelnosti (obrazek 2).

Target: Fostering cempetencies for sustainability-driven Enterpreneurship to support a sustainable socio-economic transformation in society
Target Group: All students interested in Sustainability-driven Entrepreneurship/Intrapreneurship

Bridging courses ES[E
Semester Transformation and Sustainability Sustainable Economy Interactions in multi-scales 30
1
First Week Challenge - Defining Excursions to Pioneers Regional Sustainability Challenge - 1/2
‘Sustainability-driven Entrepreneurship' Methadology and Tools 1 Methodology and Tools Creativity and opportunity detection
Semester ;. " . Processes and Managment of Innovation _
2 Pioneers of Sustainabilty: Sustainable Organisation and Management 30

I et B il Methods on innovation management BT G S

Impact Finance business idea and model

. — 6.2 Regional Hot Spots and
_ 6.1 Elective Courses for specilization thematic challenges
Semester
3 Elective Courses far specilization 30
OR

New institutional settings and
Mulistakeholder networks

Regional Hot Spots and

thematic challenges Aweek of fear and failure

Internship B
Developing a Sustainable Business Plan

Internship 30
OR Master Thesis

Mulistakeholder conference
Elective Courses for specialization

Obrazek 2: Pfehled modull a kurzl Sesti tematickych blokli magisterského programu (Biberhofer a
Bockwoldt, 2016, s.18).

Projekty v servisnim uceni

Hlavni typ projektll, ktery zde predstavime, se fidi pedagogikou servisniho uceni. Studenti se uci a
rozvijeji plsobenim ve specifickych projektech, které plni potfeby komunit a zasazuji své osobni

’

zkuSenosti do prostfedi akademického vzdélavani, kde mohou nad svou Cinnosti pfemitat. Servisni
uceni tedy spojuje disciplinarni a formalni vzdélavani s neformalnim vzdélavanim ve sluzbé pomoci
Uvah. KdyzZ se projekt v servisnim uceni fizeny udrZitelnosti zavede se zkusebnim partnerem, studenti
se mohou opravdu ponofit do redlného svéta byznysu. UCi se sebeuréenym zplsobem
v mezioborovém prostiredi a spolupraci svrstevniky, mentory a pfikladovymi osobnostmi. Proto
servisni uceni zahrnuje vyuku zaloZenou na zkuSenostech a spojuje podniky a jiné relevantni

spolecenské aktéry s institucemi vyssiho vzdélavani (HEI).
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Projekty v servisnim uceni se vztahuji k modulim 1.3 a 2.2, vyzva pro udrZitelnost v regionech 1 & 2,
obrazek 2. V modulu 1.3 studenti navrhuji a rozvijeji regionalni projekty v servisnim uceni v tymech a
ve spoluprdci s byznysovymi partnery na zakladé identifikovanych vyzev pro udrzitelnost. Na zakladé
konceptu, ktery byl vyvinut v tomto modelu, a feedbacku od zainterestovanych osob studenti pracuji
na zavedeni svého projektu v servisnim uceni v regiondlnim kontextu. V modulu 2.2 budou mit
studenti moznost vyuzit mezioborového vzdélavaciho prostfedi a budou se muset vyporadat s
,realnymi problémy“ spoluprace mezi védou a spolecnosti.

Priklady projektl v servisnim uéeni byly pfebrany z kurz( ,Vyzvy udrZitelnosti” ve Vidni, ,Komunikace
v korporatni udrzitelnosti“ ve Vechté a z Meziuniverzitni studentské soutéZze MUNISS v Brné.

Podnikatelské projekty

Podnikatelské projekty se zaméruji na podnikani fizené udrZitelnosti a podnécuji studenty k tomu,
aby rozjeli svij vlastni podnik a pfispéli tak k udrZitelnému socio-ekonomickému rozvoji. Podstatou
téchto projektll je proménit prvotni ndpady studentl, které jsou Ffizené udrZitelnosti, v obchodni
model, idedlné v rdmci mezioborovosti. Diky tomu se Ize vyporadat s realnymi problémy obchodnim
pristupem. Béhem tohoto inkubacniho procesu jsou studenti doprovazeni experty, ktefi slouzi jako
mentoti nebo koucové a zaZivaji tak, jaké to je byt podnikatelem v chranéném, hravém, ale
realistickém prostredi.

Podnikatelské projekty se vztahuji k tematickému bloku 5, obrazek 1, a moduliim 5.2 a 5.3 — Osobni
rozvoj a koucovani, obrdazek 2. Modul 5.2. doprovazi druhy semestr, konkrétné modul 3.1, ktery se
zaméruje na zaklady podnikani a zaméstnancl, ktefi jako podnikatelé pfemysleji (intrapreneurship),
pfiéemz je oboje fizeno udrzitelnosti. V modulu 5.2 se podniknou prvni kroky k vytvoreni vlastniho
podniku Fizeného udrZitelnosti. Studenti zvoli nejlepsi napad, ktery odpovida jejich osobnim
motivacim a rozvinou jej do detailniho podnikatelského zdméru s odpovidajicim podnikatelskym
modelem. Hlavni aktivitou modulu 5.3 (3. semestr) je rozvinuti obchodniho planu, ktery bude stavét
na podnikatelském modelu, ktery byl vypracovdn v druhém semestru.

Ptiklady projektl pochdzeji z kurzli ,,Startovni drdha pro vyzvy udrzitelnosti“ ve Vidni a ,Fair trade
obleéeni vyrobeno v Ciné“ ve Vechté.

Projekty v socidlnim podnikani

V projektech v socidlnim podnikani si studenti jako partnera voli neziskové organizace, socidlni sluzby
anebo socialni podnik. Hlavnim cilem je dat studentlm zaklad pro nové zaméfeni a uvazovani, stejné
tak jako ndstroje pro organizaci a management udrzitelného rozvoje pomoci socialni inovace a
podnikdni. Studenti nejdfive popiSou a analyzuji konkrétni spoleéenské problémy, které adresuje
jejich partner. Pak feSi pomoci podnikatelskych metod konkrétni ukol, na kterém se s partnerem
dohodnou. Zdmérem je najit nova reseni spolecenskych problémi a podnitit zménu pomoci socialni
inovace a socialniho podnikani, coz vede kvyssimu blahobytu, kvalité Zivota a zlepSenym sitim
kontakt(.
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Projekty v socidlnim podnikani jsou spojeny s tématickym blokem 2, Udrzitelnd a socialni inovace,
obrazek 1. Na zacatku modulu 2 je poskytnut Uvod k zakladnimu pochopeni fizeni inovaci, speciadlné
pak kinovaci fizené udrzitelnosti. Jsou analyzovany koncepty jako socidlni, ekologicka a
institucionalni inovace a jejich propojeni se startupy fizenymi udrZitelnosti. Vybrané pfiklady projektd
jsou vybrany z kurzu ,Socidlni inovace a podnikani“, ktery se kond v Géteborgu.

Projekty v udrzitelném managementu

ZpUsob usporadani daného projektu v udrzitelném managementu je zaloZzen na skute¢ném podniku
fizeném udrZitelnosti, se kterym ma zkusenosti obchodni partner. Koordinatofi kurzu spolupracuji
s prostrednikem, aby spole¢né rozpracovali popis projektu a vhodné ukoly na zdkladé vyzev pro
podnik, které poskytne partner. S pomoci kurzového materidlu a vlastniho vyzkumu je dkolem pro
tymy student( navrhnout inovativni feseni pro problémy zminéné v zadani. Studenti pak sva reseni
predstavuji ve tfidé a prostiednik pak tato navrZend feSeni zkompiluje a predstavi obchodnimu
partnerovi. Kromé feedbacku od ucitele obdrZi studenti také feedback od prostfednika, ktery jim
sdéli, jak jejich feseni pfijal obchodni partner.

Projekt v udrzitelném managementu by se mél idedIné spojit s Modulem 3.2 Udrzitelna organizace a
management, obrazek 2. Tento modul predstavuje organizacni struktury se zamérenim na
transparentnost, participativni procesy rozhodovani a vlastnictvi zainteresovanych osob. Podobny
pfistup lze aplikovat na management projektl, procesli a zmény vSeobecné. Pozornost, kterd se
vénuje lidem a jejich jednotlivym rolim je stejné tak dulleZitd jako orientace na vysledky.
V doprovodném modulu ,Finance” se studenti seznami se zaklady uUcetnictvi, controllingu a risk
managementu, pficemz je brano v Uvahu, Ze finance jsou klicovym prvkem kazdého obchodniho
modelu. Prezentovany projekt vypracovali studenti kurzu Korpordatni udrzitelnost v Géteborgu.

Projekty v eko-socialnim designu

Eko-socialni design neni jenom o vice ekologicky efektivnich vyrobcich a sluzbach, ale snazi se i o
kondni spoleéenského dobra a zajisténi dobrého Zivota s méné materidlnimi vécmi. Eko-socialni
projekty jsou mezioborové projekty, které vytvari studenti, a jsou ¢asto zpracovavany ve spolupraci
s nékolika zainteresovanymi osobami. Projekty by mély byt schopné efektivné pfistoupit k souc¢asnym
problémim a/nebo se podilet na navrzeni konkrétnich praktik a vizi pro budoucnost.

Ustfedni vyzvou projektd je ,Dobry Zivot pro viechny — umoinén a usnadnén excelentnim
designem.”

Projekty v eko-socidlnim designu mohou byt spojeny s modulem 6.1 Volitelné kurzy pro specializaci,
kde maji studenti mozZnost si vybrat svou oblast specializace, obrazek 2. Tento modul umoziuje
studentlm si vybrat kurzy, které jsou nejvic relevantni pro jejich koncepty reseni, a doporucujeme,
aby toto studenti spojili se svym tématem diplomové prace. Je vSeobecné doporudeno vyuzit
volitelnych kurzl pro zaméreni na regionalni pfileZitosti a vyzvy.
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Uvedené priklady projektl byly prezentovany jako zdvérecné prace v programu Eko-sociadlniho
designu na Fakulté designu, Free University of Bolzano.

Pfipadové studie o aktivnich obcanech

Cil pripadovych studii ,Aktivni ob¢ané o¢ima student(l“ je obeznamit studenty s praktickymi priklady
aktivnich obcan, ktefi se zapojili do rfeseni environmentalné problematickych ptipadl. Tyto pfipady
jsou nejcastéji spojeny s mistni spravou v regionech, méstech ¢i vesnicich. Studenti spolupracuji
s mistnimi NNO, statni spravou a jinymi zainteresovanymi osobami za Ucelem ziskat hlubsi pochopeni
environmentalné problematickych ptipadu.

Tyto ptipadové studie mohou byt spojeny s Modulem 6.1 Volitelné kurzy pro specializaci, které jsou
blize popsany pod vyse uvedenym titulkem ,,Projekty v eko-socidlnim designu”. Ptiklady pfipadovych
studii z kurzu ,,Aktivni ob¢ané o¢ima student byly ziskany z Brna.

Nize uvedeny rejstfik zminuje 25 pfikladd inovativnich studentskych projektl, které ilustruji
rozmanitost formatd spoluprace, které jsou dokumentovdny ve WP6 pro spolecny magistersky
program CASE v Podnikani fizeném udrzitelnosti.

Zdroje

Bernhardt, J., Schaad, G., et al. (2017) Joint CASE Report on Cooperation between higher education
institutions and companies and Evaluation of regional pilots. Deliverable of Work Package 5 (WP5) —
Cooperation: Cooperation between higher education institutions and companies. Deliverable of
Work Package 6 (WP6) — Pilots: Preparation and implementation of the trans-disciplinary pilots: the
regional sustainability challenges. University of Natural Resources and Life Science, Viden, Rakousko.

Biberhofer, P., Bockwoldt, L., et al. (2016) Joint CASE Report on Content and Methods for the Joint
Master Program on Sustainability-driven Entrepreneurship. Deliverable of WP3 Content: Sustainable
socio-economic development and sustainable entrepreneurship and WP4 Methods: Inter- and
transdisciplinary teaching and learning methods, Vienna University of Economics and Business,
Austria, University of Vechta, Némecko.
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Rejstrik projektu v servisnim uceni a
jinych inovativnich projektu
predstavujici magistersky program
CASE o podnikani zalozeném na
udrzitelnosti

Projekty v servisnim uceni — Moduly 1.3 Spoluprace na vice trovnich a 2.2 Vyzvy pro

regiondlni udrzitelnost

Nazev projektu Oblast Kurz ¢i program Format Strana ¢.
e Austria Glass Recycling: Viden Vyzva udrZitelnosti Servisni uceni 1
‘Stakeholder-holder’ s firemnimi
partnery
eVerbund: Asistenc¢ni systémy  Viden Vyzva udrzitelnosti Servisni uéeni 2
pro sebeuréeny Zivot s firemnimi
v chytrych méstech partnery
o SPAR: Michl's bude Viden Vyzva udrzitelnosti Servisni uéeni 3
dorucovat s firemnimi
partnery
e Dny udrZitelnosti v Vechta Komunikace Servisni uceni 4
Piepenbrock v korporatni s firemnimi
udrzitelnosti partnery
e Piepenbrock: Udrzitelnost a Vechta  Komunikace Servisni uceni 5
nabor v korporatni s firemnimi
udrZitelnosti partnery
e Lebensbaum: Pokrocilé Vechta  Komunikace Servisni uceni 6
poddvani zprav o v korporatni s firemnimi
udr¥itelnosti udrZitelnosti partnery
e Klimataktiv: Klimaticky- Viden Vyzva udrzitelnosti Servisni uceni 7
aktivni oblasti s partnery ve
verejné spravé
o MA 22: WE GREEN Viden Vyzva udrzitelnosti Servisni uceni 8
s partnery ve
verejné spravé
e Realizace vize chytrého Brno MUNISS - Servisni u¢eni 9
mésta pro méstskou &tvrt Meziuniverzitni s partnery ve
Novy Liskovec studentska soutéz vefejné spravé
e Age management — bydleni Brno MUNISS — Servisni uceni 10

seniort

Meziuniverzitni

s partnery ve
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e Mutmacherei: Délej radost, Vienna

pridej se, pozvzbuzuj!

studentskd soutéz

Vyzva udrzitelnosti

€% asE
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vefejné spravé
Servisni ueni s 11
NNO

Podnikatelské projekty — Moduly 5.2 a 5.3 — Osobni rozvoj a koucovani

Nazev projektu Oblast
e Eastcider Viden
e Co2mpensio jde do podnikani  Viden
— snizujeme mobilni emise
C02
e Gallant Change Vechta

Kurz Ci program

Startovni draha pro
vyzvy udrzitelnosti

Startovni drdha pro
vyzvy udrzitelnosti

Kurz: Fair trade
obleceni vyrobené v
Ciné; Program
Ekonomie a etika

Projekty socialniho podnikani — Modul 2 Udrzitelna a socialni inovace

Nazev projektu Oblast

® Financovani feseni pro Gotebo
Culture Café na trhu v rg
Kvibergu

e VyuZiti socidlniho podnikani Gotebo
pro boj s nelegdlnim rg
obchodovdanim

e Nové trhy diky zdravotni Gotebo
vychové rg

Kurz ¢i program

Socidlni inovace a
podnikani

Socidlni inovace a
podnikani

Socidlni inovace a
podnikani

Format Strana ¢.
Podnikatelsky 12
projekt

Podnikatelsky 13
projekt

Podnikatelsky 14
projekt

Format Strana ¢.
Projekt v 15
socidlnim

podnikani

Projekt v 16
socidlnim

podnikani

Projekt v 17
socialnim

podnikani

Projekt udrzitelného managementu — Modul 3.2 Udrzitelna organizace a management

Nazev projektu Oblast

® Spoluprace s Jamtkraft pro Gotebo
napady o budoucich rg
energetickych systémech

Kurz ¢i program

Korporatni

udrzitelnost/bakalarsk

Y program

Projekty eko-socidlniho designu — Modul 6.1 Volitelné kurzy pro specializaci

Nazev projektu Oblast

e Holy Shit Bozen

Kurz ¢i program

Magistersky program
v eko-socialnim

Format Strana ¢.
Pfipadova studie 18
udrzitelného

managementu

Format Strana C.
Projekt v eko- 19
socialnim
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e Malszeit — Malskd Bozen
rozmanitost u jednoho stolu

® NOVO — Zero Waste obchod Bozen
pro Bolzano

e Wildbunt — Permakulturni Bozen
tabor v Ritten/ Renon

® SUR —the act of giving Bozen

Aktivni obéané — Modul 6.1 Volitelné kurzy pro specializaci

Nazev projektu Oblast
e Referendum rozhodlo - Brno
Vranov se brnénskym
satelitem nestane
e Z lesoparku na lesoparku Brno

designu

Magistersky program
v eko-socidlnim
designu

Magistersky program
v eko-socialnim
designu

Magistersky program
v eko-socialnim
designu

Magistersky program
v eko-sociadlnim
designu

Kurz ¢i program

Aktivni ob¢ané ocima
student(

Aktivni ob¢ané oc¢ima
student(

¢

®CASE

& j Competencies for a sustainable
- socio-economic development

designu —
spoluprace
nékolika
zainteresovanych
stran

Projekt v eko-
socidlnim
designu —
spoluprace
nékolika
zainteresovanych
stran

Projekt v eko-
sociadlnim
designu —
spoluprace
nékolika
zainteresovanych
stran

Projekt v eko-
socialnim
designu —
spoluprace
nékolika
zainteresovanych
stran

Projekt v eko-
sociadlnim
designu

Format

Pfipadova studie
o aktivnich
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Austria Glass _
austria

Recycling: glasrecycling
‘Stakeholderholder’

Recyklace skla jako pfidana hodnota pro ochranu klimatu a Zivotniho prostfedi

Rika se, e mésta jsou Easto pohonem obnovy a spolecenskych procest(l. To jim dodava kl¢ovou
kreativni funkci, kterd vytvari nové pfilezitosti pro inovativni iniciativy, jako je napfiklad Smart City.
Viden ma dobrou vychozi pozici k tomu, aby se v mezindrodnim méftitku stala chytrym méstem, ale
také musi Celit vyzvam, které jsou Uzce spojeny s dynamikou ristu v rozvoji obyvatelstva. To zahrnuje
i zpracovani nardstajiciho mnozstvi komunalniho a priimyslového odpadu. Ve zvladani této zaleZitosti
hraje dualeZitou roli obéhové hospodarstvi. Rakousky systém recyklace skla je dobfe navrien pro
recyklaci skla a sniZzuje tak mnozstvi odpadu. Austria Glas Recycling (AGR) je neziskova spolecnost,
jejimz cilem je poskytnout a optimalizovat funkéni obéhovy systém pro sklenéné obaly v Rakousku.

Spolu s partnerem projektu se musel tym studentd vyporadat s vyzvou vyfiltrovani pfidané hodnoty
AGR v udrzitelném obéhovém hospodarstvi. Kromé hlavnich obchodnich cinnosti AGR bylo
definovano jesté pét oblasti, které mohou byt vnimany jako cilené vychozi body pro posileni
konkurenceschopnosti ¢i udrzeni prikopnické role AGR.

Téchto pét oblasti dopadu jsou: Tripilifovy model, socidlni inovace, spolecenska odpovédnost firem,
sité a surové materidly. Téchto pét oblasti bylo prozkoumdno s pomoci odborniku a intenzivniho
vyzkumu a nakonec vyuZito pro vytvoreni katalogu napadl. Tento katalog obsahuje zvladnuteln3,
prakticka a cilend doporuceni pro AGR.

Soucasné s katalogem napadd vedla projektova skupina i workshop spoleéné s Eko-socialnim
studijnim férem (OSSFO) na téma: ,,Kam az mUZe udrZitelnost zajit?“ Cilem workshopu byla spole¢nd
prace na udrzitelnosti spolecné s ucastniky, aby se nasledné vytvofily udrzitelné vize v aspektech
»kazdodenniho Zivota“, ,firem“ a ,,mésta“. Vysledky workshopu poté mohly byt zahrnuty do katalogu
napadd jako navrhy.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Alexandra Friedl (FH Krems), Fionn Herold (BOKU), Gordana Maric (AAU), Stefanie Perl (University of
Vienna), Wolfgang Thaler (University of Vienna)

Kontaktujte AGR:
Harald Hauke: hauke@agr.at
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Verbund: Asistencni

systemy pro sebeurceny Verbun d

zivot v chytrych méstech

V pribéhu demografickych zmén a pokroku v mediciné

se zvysuje podil seniord mezi obyvateli. Idedlem je predevsim ,zdravé starnuti doma“, coz vsak
v sobé casto skyta mnoho rizikovych faktor(. Jedna palciva otazka je, co se stane, pokud zrovna nikdo
nebude pritoment. Aktivni a ambientni Assisted Living (AAL) poskytuje podporu a moznosti pro
vitalni a bezbariérovy Zivot i v pokrocilém véku.

VERBUND AG chce rozsifit soucasné portfolio Smart Home a vyuZit AAL pro seniory a postizené.
Moderni technologie, které jsou propojeny v sitovém systému v domdacnosti, oteviraji potencialni
moznosti pro kompaktni a vsSestrannou domacnost, kterd je Setrnd k Zivotnimu prostredi, diky
synergiim a managementu efektivity poskytuji kombinované koncepty bezpecnosti, komunikace a
managementu. PFistup a uZivatelskd pfivétivost, spolehlivost informaci a motivace ke spoluprdci jsou
nékteré z klicovych bod(, které je tfeba zvazit.

Ve vyzkumném projektu podporovala projektova skupina VERBUND AG v designu a empirickém
vyzumu a snazila se sjednotit a komunikovat zajmy zainteresovanych osob, aby mohla navrhnout
koncepty a strategie pro AAL. Pomoci metod kvalitativniho vyzkumu jako vyzkum literatury a vedeni
rozhovorl se seniory mezi 60 a 75 lety se nasbiraly a pripravily materidly pro VERBUND AG
kompaktnim a srozumitelnym zplUsobem. Z vysledkd byl vytvoren rozsahly priklad moduldrniho
systému, ktery mlzZe byt rozsiten podle potreb uZivatele. Mimo jiné se béhem projektu vytvorila
sbirka ndpadl o tom, jak by se takovéto priklady mohly uvést a prosadit na trhu.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Lukas Bauer (University of Applied Sciences), Alicia Gutting (University of Vienna), Sabrina
Lichtnegger (BOKU), Lukas Schénach (WU)

Contact Association:
Markus Urban-Hibler: Markus.Urban-Huebler@verbund.com
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SPAR: Michl's bude SPAR
dorucovat

Spar AG je jednou z nejvétSich potravinarskych firem v Rakousku a vyuZziva cyklistické dorucovaci
sluzby svého partnera, Michl’s. Jednd se o spolecenskou a ekologickou dorucovaci sluzbu, ale i o
spolecensky projekt, ktery byl navrzen, aby pomohl dlouhodobé nezaméstnanym jedincdm nad 50 let
se vratit do prdce. Tato dorucovaci sluzba navic ptispiva ke snizeni Urovni CO; v rdmci obchodni
dopravy v centru mésta pouzivanim elektrokol.

Cilem tohoto projektu bylo rozsitit vSeobecné povédomi o této dorucovaci sluzbé predevsim mezi
skupinou zdkaznikld seniorld tim, Ze se na né Spar zaméfi, aby dosahl svého hlavniho cile dvou
dodavek denné na pobocku. Ustfedni cilovd skupina seniord by si méla uvédomit, 7e Michl’s je
udrZitelna dorucovaci sluzba, ve spole¢enském i ekologickém smyslu.

Aby se dosahlo cile projektu, byly provedeny rozsahlé ankety mezi zakazniky. SlouZily jako zaklad pro
revizi externiho letaku pro zakazniky a vytvoreni interniho letdaku pro zaméstnance Sparu, aby se o
dorucovaci sluzbe dozvédéli také. TaktéZz byla navriena karticka na razitka, ktera by méla byt
uvedena v roce 2017.

Dialog s mnohymi zainteresovanymi osobami také vyustil v koncept napadd, které Spar AG umoznuji
ziskat hlubsi pochopeni soucasné situace, potencialni budouci partnery pro spolupraci a proveditelnd
opatreni.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Evgeniia Boiko (JKU Linz), Erandi Kanath Dharmapalage (TU), Christian Schubert (WU),
Anke Wissing (University of Vienna)

Kontaktujte SPAR:
Franz Holzl: Franz.HOelLZL@spar.at
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Service Learning Project — Dny udrZzitelnosti v Piepenbrock

Vramci kontextu kurzu o komunikaci v podnikové udrZitelnosti spolupracovalo sedm studentl
z University of Vechta s firmou Piepenbrock, ktera nabizi Gklid budov, facility management, udrzbu a
ostrahu. Cilem spoluprace bylo zlepsit Uucast a dosah vyroc¢nich Dni udrzitelnosti firmy Piepenbrock,
které se mély konat potieti hned po narodnim tydnu udrzitelného jednani vyhlaseném némeckou
Radou pro udrZitelny rozvoj. Po detailni konzultaci se zastupci firmy Piepenbrock identifikovali
studenti zdsadni Ukoly a otdzky, které vyvstaly z predchozich zkusenosti s touto akci a které je tfeba
adresovat. Pustili se tak do vyzvy najit zplsoby, kterymi by Slo motivovat vice zaméstnancu, aby se
aktivné podileli na akci a zvysili tak jeji vliv a vSeobecnou oblibenost.

Na zdkladé shromdzidéni informaci o béznych zplsobech komunikace se zaméstnanci a externimi
zainteresovanymi osobami, které od podniku ziskali, a taktéz na zdkladé vlastniho zhodnoceni
ohlasovani udalosti studenti vytvofili vSeobecny koncept pro nadchazejici Dny udrzitelnosti
Piepenbrock. Koncept obsahoval navrhy a doporuceni pro mnoho rliznych aspektd komunikace, ale
také pro strukturu a obsah akce. Studentiim se podafilo vyznamné podpofrit Piepenbrock organizaci a
uskutecnéni jeho akce pomoci zvaZeni riznych sdélovacich prostfedkl a jednotlivych zplsobd, jak
spravné oslovit cilovou skupinu s lakavymi tématy. Toto muzZe také ovlivnit budouci akce podniku a
jejich vykonnost v ramci udrzitelnosti vSeobecné.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Lisa Beermann, Celina Oppermann, Neele Rucho, Marianne Schirmer, Dorothee Wieborg, Sebastian

Zimmermann

Universitat Vechta Piepenbrock H

University of Vechta seit 1913
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Projekt v servisnim u€eni — Udrzitelnost a nabor

Skupina péti studentd z University of Vechta v severnim Némecku vypracovala projekt, ktery se
zabyval konkrétnimi ndborovymi strategiemi podniku Piepenbrock, ktery nabizi uklid budov, facility
managementem, udrzbou a ostrahu a udrzuje vysoké standardy pro udrzitelné vyrobky a sluzby.
Studenti se nejdfive informovali o ndborovych strategiich vSeobecné a o duleZitosti sjednoceni
naborovych strategii s potfebami a cili spole¢nosti, a az poté teprve zjistovali, jaké konkrétni praktiky
v souCasné dobé vyuZivaji ndborovi pracovnici firmy Piepenbrock. Jelikoz byl projekt zasazen do
rdmce kurzu o komunikaci v ramci podnikové udrZitelnosti, zaméfroval se na zplsoby, kterymi
spolecnost oslovuje a laka budouci potenciadlni zaméstnance. Studentdm bylo brzy jasné, Ze specialni
charakteristiky této pobocky obnasi urcité vyzvy, ale také nabizi velkou pfrilezitost pro umisténi
udrZitelnosti: | kdyz neni oblast uklidu pfilis atraktivni pracovni oblasti, explicitni zavazek
k udrzitelnosti mGze udélat vyrazné dobry dojem na ekologicky uvédomélé osoby, které hledaji praci.

Na zakladé tohoto zjisténi a dikladné analyzy situace urcili studenti moznosti, jak by se mohlo lépe
vyuzit praktik udrZitelnosti, které se v ramci ndborové komunikace ve firmé jiz vyuzivaji. Vyvinuty
koncept sestaval z péti klicovych krok: Uprava negativniho sektorového faktoru, spojeni vsech aktivit
pro udrzitelnost, viditelné predstaveni téchto aktivit na pfihlasovacim portalu, Uprava obsahu a
jazyka pracovnich inzerdtd a viditelné zavadéni udrZitelnosti v ndborovém procesu. Skupinka
studentll spolupraci s Piepenbrock a jejich zaméstnanci béhem projektu velice ocenila.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Carmen Grinebaum, Simon Isbrecht, Fabian Kentsch, Maria Schmedt, Mathias Stohr

Universitat Vechta Piepenbrock E

University of Vechta seit 1913
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Service Learning Project — PokrocCilé podavani zprav o

udrzitelnosti

Tento projekt se vyvinul vramci kurzu o komunikaci v podnikové udrzitelnosti, ktery nabizela
University of Vechta ve spolupraci s Lebensbaum, spolecnosti, ktera vyrabi organické a ¢aste¢né fair-
trade koreni, caje a kavu. Pét student(l z rGznych obor( se rozhodlo pustit do oblasti podavani zprav
o udrzitelnosti a seznamit se s rliznymi schématy a smérnicemi, které spolecnosti vyuZivaji. Spole¢né
se zaméstnanci Lebensbaum zkoumali a diskutovali studenti sou¢asné podavani zprav o udrzitelnosti,
aby tak identifikovali body, ve kterych by mohlo dojit ke zlepseni a aspekty, které jesté nebyly
adresovany.

Co se tyce pokynl GRI, zjistili, Ze by podnik mél zaclenit jesté vice aspektl tykajicich se socialniho
zabezpeceni zaméstnancl jak v Usttedi firmy, tak i v rdmci fetézce dodavatell. Studenti také provedli
kvalitativni vyzkum mezi zdkazniky organickych supermarket(l, aby ziskali prfedstavu o pozadavcich
typickych zékaznik( firmy Lebensbaum co se korporatni odpovédnosti tyce.

Vysledkem téchto dvou pfistupl jsou formulovand doporuceni pro komplexnéjsi poddavani zprav a
vSeobecnou komunikaci a Ucast. Konkrétni kategorie, o kterych se hovofilo, byly pracovni praktiky,
lidska prava, obfanskd angaZovanost a zodpovédnost za vyronky. Diky spolupraci s Lebensbaum méli
studenti moZnost zazit komunikaci v podnikové udrzitelnosti v redlné situaci a jasné se dozvédét o
transparentnosti globalizovaného trhu.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Sarah de Oliveira Moreira, Magdalena Anastasia Miiller, Carina Fierley, Inga Verst, Julia WeiBhaupt

Universitat Vechta
University of Vechta
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Klimaaktiv: klimaaktiv
Klimaticky-aktivni 000

oblasti

Prezentovany projekt je zasazeny do iniciativy klimaaktiv pro ochranu klimatu od Ministerstva
zemédélstvi, lesnictvi, Zivotniho prostfedi a vodniho hospodarstvi (BMLFUW), jejimz cilem je sniZit
emise sklenikovych plyna zvysenim trzniho podilu technologii a sluzeb, které jsou Setrné ke klimatu.
V rdmci Rakouské strategie pro klima jsou vyvijeny a zavadény aktivity na ochranu klimaty, opatreni a
nastroje v oblasti stavéni a renovaci, Uspory energie a obnovitelna energie a mobilita. Nezbytnou
soucasti iniciativy pro ochranu klimatu jsou Uspésné vyzkumné projekty, aby se tak dosahlo cild
stanovenych na 21. Klimatické konferenci (COP 21), jako napfiklad omezit globalni oteplovani na

1,5 °C ve srovnani s predindustridlni érou. Mimo to jsou dulezité i efektivni aktivity a nastroje (jako
napfriklad Rakouska Cena za ochranu klimatu, Ekologicka stopa).

Béhem projektu byly navrzeny ,vize“ klimaticky aktivnich oblasti a byla uréena kritéria pro koncepty
udrZitelného bydleni za ucelem vytvoreni image, ktera je hmatatelna pro obyvatelstvo. Hlavnim
zamérem projektu byl vizualni popis kazdodennich situaci obyvatel v udrZitelnych rezidencnich
oblastech pomoci nékolika kratkych videoklipd. Hlavni klip pfedstavuje téma a adresuje zakladni
problematiku spojenou s environmentalni udrzitelnosti. Tfi podklipy, které jsou na tomto zaloZzené
poskytuji dopliiujici obsah na subtémata mobility, spole¢enskych probléma a kvality staveb.

Zavérecnym vystupem byly poéatecni vizualni informacdni zdroje, které divakim nabizeji jednoduché,
zapamatovatelné a kondenzované prispévky na téma udrzitelnych obyvatelnych ¢tvrti, a které také

umozniuji zZiti v takovémto prostredi, a idedlné i podniti zajem o udrZitelné Ziti a Zivotni styly.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Joe Beeg (WU), Tino Blondiau (BOKU), Charlotte Mann (University of Vienna), Ronald Singer (WU),
Theo Spiess (University of Vienna), Anna Stimpfl (BOKU), Winnie Wendelin (TU)

Kontaktujte klimaaktiv:
Katharina Kowalski: katharina.kowalski@bmlfuw.gv.at
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MA 22: WE StaDt +Wien
G R E E N i “Lrﬂihuwn%elrter Wien ist anders.

Studie proveditelnosti realizace ozelenéni fasady béhem
procesu renovace ubytovani ve WHA Lorystral3e a NMS
Enkplatz

Diky neustale se zvysujicim teplotam zplsobenym zménami klimatu a efektem méstského tepelného

ostrova (Urban Heat Island — UHI) je ve velkych méstech pres |éto vysoka tepelnd zatéz, ktera bude
v budoucnosti jesté naristat. Tento projekt se zabyval ozelefiovanim fasad a stfech za Gcelem sniZeni
tohoto efektu. Ozelenéni budov ma nejen pozitivni efekt na mikroklima, ale zlepSuje i kvalitu Zivota
v mésté.

Cilem tohoto projektu bylo zvysit pfijeti rGznych zdjmovych skupin a poufZit cilend opatreni pro
vysvétleni pozitivnich efektl ozelenéni obyvatelim mést a zainteresovanym osobam. Projektova
skupina si za sv{j konkrétni cil urcila nadnést téma ozelenéni fasdd v ramci stavitelského projektu
v oblasti Geiselbergu/Enkplatz ve vidériském Simmeringu. Také by méla byt navic vypracovéana studie
proveditelnosti pro ozelenéni fasddy nové stfedni Skoly na namésti Enkplatz ve videnském
Simmeringu, ktera by slouZila jako navod pro ty, ktefi by se provedenim ozelenéni zabyvali.

Diky spolecné ucasti na mnoha jednanich s partnerem projektu MA22 a diky aktivni snaze o dialog
s aktéry, ktefi se projektu ucastni, jsme mohli vSechny zainteresované osoby presvédcit o vyhodach
zelené fasady, kterd se nyni stala fixni soucdsti planovani. Studie proveditelnosti, kterd bude
vypracovana na zacatku roku 2017 bude slouZit jako navod pro planovace, ktefi budou realizovat
ozelenéni fasady na Enkplatz.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Laura Diethart (Uni Vienna), Nicola Herrmann (BOKU), Corinna Matzka (Uni Vienna), Michael Molina
(WU), Nina Radl (BOKU), Julia Schwarzbauer (FH Krems)

Kontaktujte MA 22:
JUrgen Preiss: juergen.preiss@Vienna.gv.at
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Projekt v servisnim uceni

MUNISS — Meziuniverzitni
studentska soutéz

Projekt: Realizace vize chytrého mésta pro méstskou étvrt’ Novy
Liskovec

Neustale rostouci pocet mést oznacovanych jako chytrd mésta (smart cities) spolu se zvysujicim se
poctem obyvatel, ktefi pro svij Zivot vyZzaduji kazdodenni pfesun v rdmci mésta s vyuzitim hromadné
dopravy nebo osobnich automobill zplsobil v poslednich nékolika letech exponencialni narlst poctu
dopravnich prostfedkl. Tato situace vyustila v fadu vyzev tykajicich se managementu dopravy
v dnesnich méstech ve vztahu k problematice parkovani, znecisténi ovzdusi, dopravnich omezeni a
nehod. Z tohoto divodu byla pozornost v ramci projektu MUNISS 2016 (téma chytra ¢tvrt) zamérena
pravé na problematiku managementu dopravy, respektive optimalizace parkovani a zajisténi
parkovaciho porddku. Tym Cislo 79 byl vybran, aby se vyporadal s problematikou zajisténi
parkovaciho pofadku ve ¢&tvrti Novy Liskovec (Brno, Ceska republika) a poskytnul navrh pilotniho
projektu na dobfe promysleny dopravni systém pro tuto Ctvrt.

Nasledujici body |ze povaZovat za zasadni pro koncept chytrého mésta, co se mobility tyce: efektivni
regulace a management dopravy (véetné jizdy na kole a parkovani), vyuZiti telematiky,
administrativni opatfeni a promysleny rozvoj méstské infrastruktury.

Jak tento projekt, ktery byl
zkombinovan s relevantni

Bezdratova mesh
sit 3G/LTE bunék

literaturou ukazuje, klicovym
prvkem dnesnich chytrych mést je
Kontroler fizeni dobfe promysleny dopravni systém.
dopravy (TMC) .

To také zahrnuje pfedevsim systémy
pro sledovani obsazenosti
parkovacich mist a aktualniho
pohybu autobusl, trolejbusi a
metra vredlném case, jak je

znazornéno na obrazku €. 3.

Pro uplné informace o projektu
(jednotliva rozhodnuti, mozna
rozsifitelnost atd.) se prosim
podivejte na nezkracenou verzi

v ¢estiné na http://muniss.cz/pro-

verejnost/ (Téma 29 — Chytra étvrt).

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Pavel Masek, Radka Plchova, Ina Schmidt, Martin Stlsek, Daniela Vasasovd, Krystof Zeman, Sabina
Zochova
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Service Learning projects

MUNISS - Meziuniverzitni
studentska soutéz

Projekt: Age management — bydleni seniort

Hlavnim cilem tohoto projektu bylo navrhnout konkrétni opatteni pro zlepSeni kvality Zivota starSich
obyvatel mésta. Nas projekt by se mél predevsim vénovat rozvoji ubytovani pro skupiny senior(. Je
vSak také mozné projekt rozsifit a zahrnout do néj i jiné aspekty bydleni ve mésté. V nasem projektu
jsme se opirali o Ndrodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017 a
zaméfili jsme se zejména na seniory, ktefi maji ekonomické ¢i jiné socialni obtize, napfiklad na ty,
ktefi si pronajimaji byt a jsou neustdle vystavovdni vysokym urovnim stresu diky tomu, Ze jejich
Zivotni styl zavisi na vysi ndjemného. Proto by je mohly zajimat alternativni mozZnosti ubytovani.
Zakladni myslenkou naseho projektu neni seniory vyclefiovat od jinych socialnich skupin, ale naopak
je integrovat. Proto jsme Cerpali z mezindrodnich zkusSenosti s vytvarenim vice ubytovacich moznosti
pro seniory. Nejdfive jsme projekt postavili na modelu sdileného bydleni a cohousingu. V Gvahu jsme
brali také socio-demografické analyzy a Uzemni planovani mésta Brna. Znalosti a progndzy, které
jsme ziskali v jinych zemich také hrali velkou roli pfi ptipravé reseni, které bychom chtéli nabidnout
méstu Brnu a brnénskym seniordm.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Adéla Chroboczkova, Mariia Solomatina, Dominika VI¢kova, Daniel Kupsa, Nela Faltusova, Anna

Vaclavova, Lenka Jobankova
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Mutmacherei: Délej radost, pridej se, povzbuzuj!

Potencialy, prilezitosti a limity platformy pro udrzitelné a alternativni projekty,
zivotni styly a napady

Cilem projektového skupiny v kurzu ,Vyzvy udrZitelnosti“ bylo zhodnotit a optimalizovat mapu
odvahy Mutmacherei. Pouzité metody mély jak kvalitativni, tak kvantitativni povahu. Byla provedena
anketa online, stejné tak jako workshopy v tfidach pro uréeni toho, jak rGzné skupiny vnimaji Mapu
odvahy.

Diky vice nez 400 zodpovézenym online dotaznikiim a feedbacku ze tfech Skolnich workshopt jsme
ziskali prehled o vyuZiti Mapy odvahy a pfistupu jednotlivych skupin uZivateld.

Byly prozkoumany zavéry z ankety a z toho vyplyvajici ndvrhy pro vylepseni Mapy odvahy a predany

Mutmacherei. Tyto vysledky jsou nyni urcené ktomu, aby byly pouZivany jako pomlcka pro
rozhodovani ohledné budoucich krokd pro optimizaci Mapy odvahy.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Hanna Gureczny (TU), Nadja Najjar (BOKU), Valeria Romme (WU), Jenufa Simonis (University of
Vienna), Yvonne Stimpfl (BOKU)

Kontaktujte Mutmacherei:
Ira Mollai: ira@mutmacherei.at
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Eastcider EASTCIDER

V Rakousku se stdle nachazi priblizné 40 000 hektar( sadl, které dohromady %
pfiblizné odpovidaji rozloze Vidné. Rok za rokem na tomto Uzemi lezi ladem
200 000 tisic tun nevyuZitych jablek.

Nasim projektem bychom chtéli tohoto ohromného potencialu vyuzit. Tato jablka
sklidime a vyrobime z nich most. Takto vyuZijeme jidlo, ddme sadlim znovu néjaky Gcel a na zavér,
kdyz si usrknete tohoto suchého, Simravého napoje, budete védét, ze to je dobra véc pro Zivotni
prostiedi a osvéZeni pro mé, a to stoji za to.

Sady jsou duleZitou soucasti rakouského ekosystému. BohuZel je mnoho z téchto luk niceno, protoze
jsou naro¢né na praci a uz se v nich nevidi celkovy smysl. Jsme proti monokulture a chceme posilit
biodiversitu, co se jabloni tyle. Zpracovanim téchto jablek na most davame majitelim sadl
pfilezitost tato jablka vyuzit. Toto nabizi spotfebiteldm ekologicky/biologicky vyrobek, ktery
nepotrebuje Zadné chemické prisady. Koupé tohoto vyrobku podporuje rakousky kulturni areal sad
a muzete si diky ni doprat chvilku relaxace s ndpojem.

V Rakousku v soucasné dobé existuje nékolik mostu, jejichz zakladem jsou jablka z Rakouska. Ta vsak
pochazeji z monokultur a nezaméfuji se tak na udrZitelnost a biodiverzitu. Je pro nas predevsim
dllezité rozsifit povédomi mezi méstskymi zakazniky. Odkud tento vyrobek pochazi, jak byl vyroben a
jak mGZe mé spotrebitelské chovani zménit pfirodu? MU{zZu tento proces pozitivné ovlivnit? Toto jsou
otazky, které chceme svym zakazniklim rafinované predat. Jakmile dojde k zjisténi, Ze existuje rozdil
v chuti v porovnani s podobnymi vyrobky, jde o ,aplikovanou biodiverzitu®. PfinaSime pfirodu zpatky
do mést, byt v uhlazené formé.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Andreas Brunauer (WU), Gabriel Gumhold (WU), Natascha Ickert (Vienna university)

Contact Eastcider:
E-mail: cider.provider@gmx.at

Facebook: https://www.facebook.com/eastcider/
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CO2mpensio jde do podnikani —
snizujeme mobilni emise CO> C

Jsme radi v pohybu, radi cestujeme a prozivdme dobrodruzstvi. BEhem
toho se nam podafilo nase cestovatelské chovani ucinit alternativni a
udrzitelné, a témér vidycky tak uetfime CO,. S CO.mpensio bychom tuto cozmpEHSiﬂ'
jiskru chtéli predat dalsim mladym zajemcim a podnikdim, aniz bychom

nabddali ke zfikani se néceho.

Jiz od cervna 2016 je na trhu dostupna bezplatna aplikace CO.mpensio pro vypocet CO, emisi pfi
road tripech a cestach letadlem pro soukromé osoby. Kompenzacni prispévky, které budou darovany
na tuto kauzu 100% podpofi projekt ochrany klimatu v Etiopii. PouZivani aplikace je jasné a moderni,
stejné jako nas pfistup ktomu tématu. Chceme zpUsobit revoluci v negativnich diskuzich o CO,
pomoci alternativnich pozitivnich ¢innosti a zaroven podnitit opétovné zvazeni této problematiky.

Prozatim jsme vybudovali komunitu na Facebooku, kterd ma 2000 clend, které pobizime k tomu, aby
nejenze pouzivali nasi aplikaci, ale aby vSeobecné snizili CO, az za hranice sektoru mobility.
Dlouhodobym cilem je pak zahdjit hnuti na ochranu klimatu. S dosahem k vice nez 90 000 lidem na
Facebooku v prosinci 2016 uz na tom slusné pracujeme!

Momentalné pracujeme srenomovanou poradenskou firmou z Némecka na vyvinu rozsifené
obchodni verze pro sluzebni cesty ekologicky uvédomélych firem. Kromé moznosti kompenzace za
sluZebni cesty si také klademe za cil zavadéni ekologicky Setrnych alternativ. Pro tento Ucel rozsifime
nasi aplikaci, abychom vytvorili jeji webovy protéjsek, ktery by firmam nabizel Ctyfi projekty pro
ochranu klimatu (dvakrat s Gold Standard). Vyvoj partnerskych projektl si lze prohlédnout
transparentné a pfinos firem bude zpracovan a vizualizovdn ldkavou formou v ramci marketingu-
inZenyrstvi. Kompenzacni dary budou ve 100% vysi predany projektdm na ochranu klimatu. Ziskova
marze se vytvori poskytovanim aplikace — za tuto IT sluzbu se odvadi mési¢ni poplatek.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Julia Bauer (TU), Florian Doebler (WU), Hannah Maxie Frost (Uni Vienna), Lukas Kruppa (WU), Roxane
Seiwald (BOKU)

Kontaktujte CO.mpensio:

Facebook-page: https://www.facebook.com/compensio/
Homepage: https://compensio.org/
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Gallant Change

Na zakladé kurzu ,Fair trade obledeni vyrobeno v Ciné“, které nabizela

vramci svého programu ,Ekonomie a etika“ University of Vechta,

vynaloZila skupina 26 studentld velké usili, aby navrhli, vyrobili a

distribuovali kus obleceni, které splfiuje jisté standardy fair trade. Projekt

spojoval dimenze udrzitelnosti a etiky s vyzvami podnikani, a ukazal se

jako intenzivni vzdélavaci zkuSenost pro vSechny zlGcastnéné. Diky sloZitosti této snahy se skupina
rozhodla vytvofit podskupiny, z nichz méla kazda jiny ukol a Ustfedni zdjmy. Jedna podskupina se
zamérovala na vypocty a logistiku, jind na organizaci a tfeti podskupina si na starost vzala design a
distribuci tohoto odévu. Nicméné, procesy vramci tohoto projektu si nakonec vyzadaly zménu
struktury podskupin a jejich ukold.

Béhem celého projektu byli studenti vedeni nejen svym ucitelem, ale taktéz intenzivné zaleZitost
osobné konzultovali s vyrobcem textilii KTC a jeho vrchnim feditelem Gerhardem Flatzem a
marketingovou odbornici Angelikou Kolle. Studenti jejich cenné rady velice ocenili pro procesni
otazky a navigaci v korpordtnim svété. V jinych situacich vSak museli studenti prekdzky prekonat
pouze sami vramci své skupinky. Naudili se budovat funkéni demokratické struktury v ramci
skupinky, jak prevzit zodpovédnost a obcas také prijimat rozkazy od ostatnich ¢lenl skupiny. Pro
Uspéch tak bylo tfeba hodné casu, trpélivosti a tvrdé prace, nemluvé o obtizich, které obnasi zalozeni
udrZitelného start-upu, které ani nebyly zminény. Nakonec to ale vSechno stdlo za to: Polo tricko
Gallant Change si nyni mliZete objednat, je skvélym dopliikem do Satniku uvédomélého zakaznika.

Universitat Vechta
University of Vechta
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Spoleéensky projekt: Financovani
fesSeni pro Culture Café na trhu v o T
Kvibergu

i n ﬂ

Tento projekt byl vytvofen vrdmci kurzu Socidlni f "Uﬁ‘ﬁ - P ;]
inovace a podnikani (magistersky program v Podnikani eeARAREARN RIARAARARAR :

zaloZzeném na znalostech) na Katedfe ekonomiky a

spolec¢nosti, University of Gothenburg v kontextu
KVIBERGS MARKNAD

Kulturniho domu Kviberg. Tato instituce je neziskovou

organizaci, ktera chce prosazovat kulturu, mista pro mezikulturni setkdni a spolecenské podniky
v oblasti Kviberg v Goteborgu. Kvibergsky trh, ktery nabizi Sirokou $kalu second-handovych vyrobkd a
jidla kazdy vikend pfrilaka mezi péti az deseti tisici navstévnik(. Na tomto setkdvacim misté se mluvi
mnoha jazyky, je to melting pot, kde na jednom misté vznikaji spoleCenské vazby, kultura a
podnikatelstvi. Kulturni ddm Kviberg chce zfidit alternativni kulturni misto pro setkavani, Culture
Café, ve spolupraci s prodejci a navstévniky trhu, stejné tak jako s mistnimi asociacemi a kulturnimi
skupinami, cozZ se studentim jevilo jako zajimavy ptipad, ke kterému by mohli pfispét resenim, které
by potencidlné mohlo rozvinout celou ¢tvrt. Timto ndpadem bylo to, Ze by Culture Café mélo hostit
umeélecké centrum a organizovat kulturni udalosti a pfedndsky na podporu spolecenské udrzitelnosti
v oblasti a okoli mésta. Umélci, asociace a fecnici z riznych zdzemi, ktefi nemaji svou vlastni
platformu, by tak dostali Sanci oslovit SirSi publikum. Ti, ktefi v kavdrné pracuji pak maji moznost byt
partnerem a podilet se na vzniku a provozu kavarny.

Spolecensky problém, ktery tento projekt adresuje, je vysokd nezaméstnanost v oblasti a také
segregace, kterd je vysledkem mnoha rlznych plvodd a narodnosti. Studenti identifikovali
podnikatelskou povahu Culture Café v kombinaci s nedostatkem znalosti o financovani projektl ve
fazi zfizovani jako prileZitost, kde by mohli mit pfinos. Kulturni diim Kviberg chce fesit spolecenské
problémy vytvorenim mista, které funguje jako ptirozeny setkavaci bod, kde spolu mohou
spolupracovat rizné skupiny imigrantli. Sjednocenim, zapojovanim a rozvijenim kompetenci lidi
mohou byt vyfeSeny i jiné problémy, napfiklad ty environmentdlni. Doufame v to, Ze bude mozZno
vytvofit obchodni prostiedi, které je klimaticky neutralni. Studenti navrhli vyresit problematiku
financovani Kulturniho domu Kviberg formou crowdsourcingu a crowdfundingu. Studenti do detailu
zkoumali, jak by tato feseni méla byt navrZena a co by bylo tfeba pro jejich Uspésnost, pficemz si jako
vzor a inspiraci vzali zkusenosti z pfedchozich tGspésnych kulturnich podnik( v Goteborgu.

UNIVERSITY OF GOTHENBURG

SCHOOL OF BUSINESS. ECONOMICS AND LAW
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Spoleéensky projekt: Vyuziti socialniho
podnikani pro boj s nelegalnim wl:
obchodovanim

Pfipad RealStars je prikladem studentského projektu, ktery prosazuje podnikatelsky zplsob
uvazovani, aby tak ovlivnil spole¢nost. Tento projekt je uskutecriovan v kontextu kurzu Socialni
inovace a podnikani (Magistersky program v Podnikdni zaloZeném na znalostech) na Katedfe
ekonomiky a spolec¢nosti na University of Gothenburg. RealStars je neziskova organizace v Géteborgu
s cilem pracovat pro lepsi svét bez obchodu s lidmi. Organizace Sifi povédomi o problematice na
narodni Urovni, stejné tak jako za hranicemi v ramci EU pomoci kampani, spolupraci se spolecenskou
odpovédnosti firem a dokonce uméleckych a mddnich iniciativ, které Siti poselstvi ,férového sexu”.
Hlavni strategii pfi boji s obchodem s lidmi je snizit poptavku. Svédsko je jednou z mala zemi, jejichz
pravni systém zakazuje nakup sexu. Prace RealStars je zaloZena na lidskych pravech a jejim cilem je
ovlivnit rozhodovatele na Urovni EU. Organizace je predevsim podporovana praci pro bono ze strany
jejich partnerQ, coz ze spoluprace déla klicovy predpoklad pro rozvoj organizaci a upoutani vice
pozornosti k problematice. RealStars by si pralo, aby firmy, které jsou zapojeny v zodpovédném a
udrzitelném obchodu, pridaly obchod s lidmi na svou agendu. Pfilezitost spolupracovat vyvstava,
kdyZ spolecnosti uvedou vyrobky, které ve své marketingové kampani pouZzivaji logo RealStars a Sifi
tak toto poselstvi. Tento pfipad predstavuje problém na globalnim mériku. Metody spolecenského
podnikdni jsou predevsim zajimavé pro hledani reSeni tohoto problému, jelikoZz zdkladni myslenka je
tuto myslenku $ifit v podnikatelském duchu a podnitit tak spolupraci.

Studenti  identifikovali obchod slidmi jako
92 spolecensky problém, ktery predstavuje porusovani

lidskych prav — lidé musi mit svobodu pohybu a pravo

UNIVERSITY OF GOTHENBURG kontrolovat své vlastni télo. Toto bezpravi a
SCHOOL OF BUSINESS. ECONOMICS AND LAW zheuzZivani lidského téla brani mentalnimu a
spolecenskému rozvoji obéti, coZ vede k poskozenému sebevédomi a ztraté distojnosti, a také
k vétsim spolecenskym rozdillm. V tomto pfipadé zfizuje spoleCensky podnikatel iniciativu pro
vytvoreni nazorli proti obchodu slidmi, aby rozsifil povédomi o této problematice a mohl tak
jednoho dne pfispét k jejimu feSeni. Studenti naznali, Ze soucasné hlavni zaméreni organizace je najit
velké mnoZstvi iniciativ, které by mohly povédomi o této problematice rozsifit mezi Sirsi verejnosti.
Studenti proto navrhuji spolupraci s jednim z vétsich kavarenskych fair-trade retézcl ve mésté, ktery
by mohl tuto organizaci propagovat ve svém dennim provozu. Pfi vybéru partnera na spoluprdci je
dllezitym faktorem, na ktery upozornili studenti, Ze by mély existovat néjaké obchodni vyhody a bod
styku, kde muZe byt toto poselstvi adresovano. Zakladni myslenkou je to, Ze pokud bude toto
poselstvi adresovano diskrétné, napfriklad kratkou zpravou na hrnku ¢&i letdku, mlze dojit ke
spontannim konverzacim a povédomi se tak muze Sifit a nabyt na vyznamu diky konverzacim. Padly
navrhy, Ze by se to mohlo provést proddvanim pohlednic v kavarné, polozenim jmenného seznamu
na pult, pouZitim hrnkd s natisténou zpravou a prodejem urcitych napojl, které by zahrnovaly
prispévek pro RealStars.
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Spole€ensky projekt: Nové trhy diky zdravotni vychové

Studenti kurzu Socidlni inovace a podnikani (v rdmci magisterského programu v Podnikani zalozeném
na znalostech) na katedfe Ekonomie a spolec¢nosti na University of Gothenburg pracovali s projektem
,Vzdélani jako strategie pro ptistup na trh“. Tento projekt je obzvlasté zajimavy, jelikoz kombinuje
spolecenskou a obchodni inovaci v kontextu rozvojovych zemi a je zaméfen na zlepSovani kvality
lidskych Zivotll. Zakladni myslenkou bylo zfidit poradenskou organizaci, kterd nabizi podnik(im
v zadpadnim svété moZnost své vyrobky uvést a prodavat na novych trzich diky vzdélavani lidi
v cilovych zemich, pfedevsim pomoci zlepSovani jejich znalosti o hygiené. V. mnoho rozvojovych
zemich jsou nemoci a symptomy souvisejici s hygienou zplUsobeny nejen nedostatkem zdrojq, ale i
nedostatkem informovanosti. Tyto informace jsou Siroce pfistupné v zapadnim svété, ale malokdy je
sdilime s lidmi, ktefi by je opravdu vyuZili. Firmy, které vyrabéji hygienické a zdravotni vyrobky pfitom
neustale hledaji nové trhy. Tyto firmy identifikovaly nedostatek informaci jako podstatnou prekazku
pro expanzi na jizni trhy. Napfiklad nadnarodni spole¢nost Unilever tento problém jiz adresuje svou
iniciativou Udrzitelny plan pro Zivot, ktera si klade za cil vzdélat miliardu lidi v otdzkach hygieny a
zdravi do roku 2020.

Béhem projektu studenti shromazdili védomosti o potencialnich zédkaznicich, stavu soucasného trhu
pro hygienické a zdravotni vyrobky a také o potencidlnim obchodnim modelu pro tyto nové trhy.
Studenti navrhli obchodni model a organizacni strukturu, kterd by zlepSila soucasny pfistup k témto
trhim. Nedostatek financ¢nich zdrojl byl identifikovan jako prekazka pro vzdélavaci projekty. Toto je
predevsim zietelné v neziskovych organizacich, které jsou v téchto zemich ¢inné. Myslenkou bylo, Ze
by neziskové organizace mély vytvofit pfidruzenou ziskovou firmu, kterd by slouzila jako konzultant
v otazkdch zdravi a prodavala by své znalosti a vzdélavaci sluzby komerénim podnikiim. To by
komercnim aktérim umoznilo ziskat pfistup na tyto trhy, zatimco by vychova o zdravi byla naddle
poskytovana témito neziskovymi organizacemi.

Nadbytek, ktery by vydélala ziskova poradenskd spoleénost mize byt nasledné darovan neziskové
organizaci a vyuzit na charitativni Ucely. NavrZené feSeni nabizi strukturu, kterd by zabranila
konfliktim zajm, které by mohly ve spolupraci mezi neziskovymi organizacemi a komerénimi aktéry
vyvstat.

UNIVERSITY OF GOTHENBURG

SCHOOL OF BUSINESS. ECONOMICS AND LAW
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Pripadova studie: Spoluprace s Jamtkraft pro napady o budoucich
energetickych systémech

Na zadatku roku 2017 bylo 51 studentt v kurzu Podnikova strategie na School of Business, Economics
and Law na University of Gothenburg vyzvdno k predlozeni napadi, které by propagovaly
udrzitelnost pro elektrické spotrebice.

.....

podnikatelskych vyzvach, které zazil Jamtkraft, stfedné velkd energeticka spolecnost na severu
Svédska.

Tento pfipad byl sestaven spoleCnosti ImpactEd, kterd zde slouZila jako zprostfedkovatel a
preménoval navrhy studentl na specifické proveditelné navrhy pro firmu. Problematika, se kterou se
méli studenti ve skupinkach po 4-5 vyporadat, bylo dat rady, které by pomohly preménit obchodni
model Jamtkraftu tak, aby se ptizpUsobil digitalni dobé.

Studenti dostali popis projektu, ktery nabizel ptehled vyzev pro energeticky sektor, ktery by se mél
stat odpovédi na otdzky zmény klimatu a jiné vyzvy, které se tykaji udrzitelnosti v rdmci energii.
Jamtkraft toto adresoval tak, Ze si dal za cil vytvofit digitalni platformu, kterd by méla zménit zpUsob,
kterym zdkaznici spolupracuji s dodavateli elektfiny. Tato platforma by méla byt zaméfena na
modernizaci spoluprace mezi uzZitkovymi spole¢nostmi a spotiebiteli béhem celého Zivotniho cyklu
dodavek a pouzivani, coz pak mlze potencialné proménit cely obchodni model spolec¢nosti.

Studenti byli poZzadani o vyreseni tfi spolu souvisejicich ukol(:

1: Zhodnotit, jak by mohla strategie digitalizace navazat na soucasné praktiky spolec¢nosti v rdmci
udrzitelnosti;

2: Prozkoumat hodnotové nabidky digitalizacni strategie pro firmu, a

3: Vytvofit obraz této platformy a na zakladé pfedchoziho zhodnoceni navrhnout tfi mozné prvky,
které by platforma méla nabizet, aby co nejlépe vytvofila strategickou hodnotu.

Navrhy studentl byly zkomplikovany a predany Jamtkraftu. NiZe je uvedeno kratké shrnuti:

Témata Navrh

Monitor energie UzZivatelé by méli byt vyzvani k tomu, aby si urcili cil pro udrZitelnost
v ramci své spottfeby energie

Chytra domaci kontrolni deska Senzor, ktery by byl pfipojen ke viem zdrojim energie v domacnosti
by zakaznikim lépe umoznil kontrolovat a méfit svou spotiebu
energie.

Komunitni centrum Spolecenska komunitni platforma, kde mohou zakaznici sdilet své
zkuSenosti se Setfenim energie.

Trh s energii Stredisko, ve kterém by mohla probihat spoluprace s rdznymi

spole¢nostmi, které nabizi vyrobky a sluzby, diky ¢emuz by zakaznici
Jamtkraftu mohli jednoduseji zacit pouZivat energicky efektivni

vyrobky.

Zakaznicka podpora Zakaznici se mohou ptat na otazky, na které by odpovidali
profesionalové z Jamftkraftu a zdkaznici z komunity.

Zakaznicky ucet pro energii Zakaznici, ktefi by méli pfebytek energie, kterou vyprodukuji jejich

slunecni panely, by se o ni mohli podélit s jinymi Gcastniky této sité,
ktefi energii pottebuji.
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Po kurzu byl zhodnocen tento novy pfistup k pfipadovym studiim a byl proveden prizkum mezi
studenty ohledné jejich zkusenosti s timto pripadem z redlného Zivota. Vysledky ukazaly, Ze studenti
tuto moznost velice ocenuiji.
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HOLY SHIT — Auf ein Wortchen tber das stille Ortchen

Ukazka:
HOLY SHIT nadnasi téma, které se na verejnosti ¢asto neobjevuje: Nase vykaly maji nadpfirozené
schopnosti — a bohuZel o tom nikdo nevi. Co se tedy vlastné za touto denni povinnosti skryva?

Popis projektu:

Na zakladé nedostatku zdrojd, zmény klimatu a z toho vyplyvajicitho planu 17 CilG udrzitelného

rozvoje pro rok 2030 zkouma HOLY SHIT roli komunikaéniho designu v udrzitelnych zménach:
(Jak) muzZe eko-socidlni design prispét k sifeni povédomosti o prinosu zpracovavani lidskych vykald, jednoho
z poslednich tabu v zdpadni spolecnosti, které mohou slouZit jako dileZity a recyklovatelny materidl v ramci
cyklu zdroja?

“Holy Shit — auf ein Wértchen (iber das stille Ortchen” se zaméfuje na komunikativni pfistup, ktery
kombinuje vizualni design, projektovy management, a stejné tak i vytvoreni konceptu a umirnénost
participativnich akci v regiondlnim méfitku. Zde bere projekt v Uvahu i mistni a nadregionalni
partnery. Zaméruje se tedy i na efekt, ktery jde nad rdmec projektu této diplomové prace a vytvari
impuls a Urodnou pldu pro budouci ¢innost.

Mysli globdiné, konej mistné

Na zakladé prototypu prenosného kompostujiciho zachodu toto téma verejnosti predstavuje pop-up vystava a participativni
akce HOLY SHIT, vytvari tak i komunikacni strategii a zaklad pro zavedeni pFistupu pro znovuvyuziti vykall v kontextu Jizniho
Tyrolska.

Hledani vhodného zplsobu komunikace, ktery by toto téma, které je bohaté na kulturni a historické dédictvi a ma v sobé
velky spolecensky, ekonomicky a ekologicky potencidl, zviditelnil na verejnosti. Nicméné, prolomeni jednoho z poslednich
tabu a hovoreni o vykalech na verejnosti vyzadovalo misto dotyku, které toto téma umoznuje fesit skrz zabavu, fakta a
prijemny zazitek. Pfenosny kompostujici zachod funguje jako platforma, diky které se miZzeme bavit o tématu znovuvyuZziti
vykalll coby hodnotného zdroje. Coby alternativa ke konvenc¢nim chemickym zachoddm komunikuje nejen napad tohoto
projektu, ale také ho zarover hned realizuje. Spole¢né s mistnimi partnery projektu (specialisté na dfevo Lobis Elements a
zprostiedkovatelé diskuze blufink) spojuje HOLY SHIT mistni zaujaté osoby z politiky, organizaci, vyzkumu a organizatory
akci na verejné dvoutydenni pop-up vystavé ve skolce Schullian. V participativni instalaci se diskutovala otazka ,Pfenosnych
kompostujicich zachodud pro Jizni Tyrolsko” a jeji realizovatelnost. To umoznilo si nejenom vytvofit obrazek o vseobecné
naladé, zapojit specialisty v realizacnim procesu jiz od zacatku a vytvofit podnéty pro dalsi Cinnosti. Projekt byl navic
vytvofen v nepretriité probihajici vyméné s existujicimi pdj¢ovnami kompostujicich zachod v Némecku a Svycarsku. To
ndm poskytlo nejen znalosti od expertd, ale také podpofilo nadregionalni sité a spolupraci.

HOLY SHIT tak vytvari mustek, od kterého se mohou odrazit dalsi budouci akce a podporuje udrzitelnou zménu v kontextu
Jizniho Tyrolska a za jeho hranicemi.

Studentka, ktera se na projektu podilela:
Johanna Perret

www.blufink.de/holy-shit

http://www.forum-csr.net/default.asp?News=11357
https://www.ff-bz.com/gesellschaft-wissen/2017-43/du-heilige-scheisse.html
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MALSZEIT — Malska rozmanitost u jednoho stolu

Ukéazka:
“Projektu Malszeit se podafilo privést oponenty a zastance debaty ohledné pesticidd, ktefi by si spolu
bézné nesedli, na spole¢nou vecefi. Dalo by se to témér povazovat za maly zazrak.”

Popis projektu:

Mals je mala vesnice, kterd nabizi prekvapivé velké mnozstvi povolani a vyrobkd na vysoké Urovni —
predevsim v oblasti kulinafstvi a zemédélstvi. Diky strukture zemédélstvi a ekonomiky, kterad zde
funguje v malém meéfitku, je kazdy vyrobek Uzce spojen se svym vyrobcem. Byt farmarem nebo
gastronomem zde neni pouhou profesi, ale zplsobem Zivota. PfestoZze to mozna zni idylicky, objevily
se nyni konflikty, se kterymi se ted’ musi vesnice vyporadat. Petice proti pouzivani pesticidd rozdélila
obyvatele na dva tabory: na ty, ktefi podporuji konvenéni zemédélstvi a na ty, ktefi chtéji Mals
zménit na oblast bez pesticidi. Diky této situaci je tézké zacit nové projekty, umoznit komunikaci a
spolupraci a spojit aktéry. A tady do zaleZitosti vstupuje nas projekt MALSZEIT. Malszeit vsak
neadresoval tento konflikt pfimo. Nabidnul prikladové feSeni, jak rlizné strany znovu spojit. Jméno
“Malszeit” ma dva vyznamy: Na jednu stranu si udélat ¢as na komunitu v Mals a na druhou stranu
spolu usednout k jidlu.

Cil:

Cilem projektu Malszeit bylo ukazat hodnotu rozmanitosti lidi a vyrobk(, abychom tak mohli vytvorit
zaklad pro budouci spolupraci. Spolecné jidlo bylo Ustfednim prvkem Malszeit — a kazdy ucastnik
prispél na akci darovanim vyrobkd. Takto se daly dohromady vsechny ingredience pro jidlo. Malszeit
tak nejenom spojil vSechny riizné vyrobky do jednoho jidla, ale dostal i vSechny ucastniky k jednomu
stolu. Tato osobni atmosféra vytvofila prostfedi pro neutrdlni komunikaci daleko od konfliktu.

Vramci této uddlosti byli ucastnici pozadani, aby se ucastnili interaktivniho mapovani, které
sestavalo ze dvou ¢asti. Prvni tabule ukazuje jednoduchou mapu vesnice. Na druhé tabuli byli
predstaveni Gcastnici spole¢né s jidly a jednotlivymi ingrediencemi. U¢astnici méli nejdive zazna€it
svou pozici na mapé. Zadruhé méli najit vyrobky, které darovali pro jidlo Malszeit, vyznacit je a
pfipojit ke svym jméntm.

Tim, Ze se spojily rdzné ingredience podle jidel se zviditelnila spojeni nejen mezi vyrobky, ale i mezi
jednotlivymi vyrobci a gastronomii. Mapa takto zviditelnila pozitivni zazitek ze sdileného Malszeit a
synergie, které se vytvareji networkingem a spolupraci. JelikoZz je cilem Malszeitu vytvofit osobni
komunikacni zaklad, je dileZité uchovat védomosti a kontaktni informace. Proto byl navrien ru¢né
vyrobeny booklet. Poskytnul vhled do farem a restauraci, a také do vice osobnich detailG. Informacni
struktura bookletu a vizualni jazyk Malszeitu se zaméfily na propojeni Ucastnikll. Spojenim vyrobk( a
lidi na jedné akci kombinuje Malszeit prvky vizualniho, spole¢enského a zazZitkového designu.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Johanna Perret a Lena Rieger
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NOVO - Zero waste obchod pro Bolzano

Ukézka:

NOVO znamend “nové” — a nové vidycky znamend délat véci trochu jinak: NOVO je organicky
supermarket, ktery se verejnosti oteviel v Bolzanu v roce 2017. Jelikoz velkd ¢ast vyrobkd, které
obchod nabizi, nema obal, je zcela na zdkaznikovi, aby se rozhodl, kolik daného vyrobku potfebuje.
NOVO nasleduje hnuti ,,zero waste” a doufd, Ze prispéje ke snizeni odpad( jak z obal(, tak i jidla a da
lidem Sanci konzumovat vic udrzitelné a zodpovédné. Tyto vyrobky se tedy daji koupit bez obalu:
v textilnich taskach, sklenénych doézdch nebo lahvich, které si budto koupite v obchodé anebo
pfinesete z domu.

NOVO pfindsi nakupovdni potravin bez plastu do Bolzana a pomdhd zavést myslenku zero waste
spolecnosti.

Pfistup projektu: Ale jak mizZeme navrZeny projekt ucinit opravdu a plné eko-socialni sam o sobé?
NOVO samo o sobé rozhodné podporuje eko-socidlni pfechod ve spolecnosti, ale jak bychom mohli
coby navrhati strukturovat nasi praci tak, aby podporovala hodnoty ekologické a spolecenské
udrZitelnosti? Pro zacatek jsme provedli anketu mezi bezobalovymi obchody v Némecku, Italii,
Svycarsku a Rakousku o tom, co je dlleZité a vyznaéné pti zakladani zero waste obchodu. Déle jsme
navstivili zero waste obchody, abychom ziskali inspiraci a ndpady na koncepty pro interiér obchodu, a
moznosti feSeni pro nadoby a obaly, branding a vizudlni vzhled a komunikaéni strategie. Abychom
tyto védomosti sdileli, a podporovali tak budouci bezobalové obchody, vytvorili jsme Open Source
Project Timeline a Wiki se vSemi informacemi, které jsme shromazdili.

VYSTUP NAVRHU
Podle nas jde eko-socidlni design za hranice vizudlniho designu. Je to zplsob, jak zkombinovat

konceptudlni a designovou praci s komunikaci a networkingem na podporu udrzZitelné a
spolecenské zmény.

1. Koncept a filozofie NOVO

Spolu s majiteli NOVO jsme stanovili 3 zdsadni hodnoty: Otevienost, udrzitelnost a zodpovédnost. To
vytvorilo zaklad pro napady, jak by se tyto hodnoty daly prevést do reality obchodu: Kavovy koutek,
kde si zakaznici mohou dat pauzu a odpocinout si, popisky v obchodé v nékolika jazycich, abychom
zahrnuli lidi vSech narodnosti, spojeni s veganskou/vegetarianskou restauraci, abychom vytvofili
synergii co se tyCe vyuziti jidla, cedulky na vyrobcich, které o nich poskytuji informace, kosiky a
karticky s recepty, aby se mohli lidé inspirovat, jak vlastné vyrobky, které NOVO nabizi, vyuzit — a
mnoho dalsich napadd.

2. Dynamicky branding & vizualni jazyk

JelikoZz se NOVO zabyva prepracovanim a preformulovanim soucasnych podminek v systému jidla a
konzumace, interiér obchodu, stejné jako jeho branding, tento ndpad vyuziva tak, Ze rozbiji ramec.
Dynamicky a pohyblivy branding zahrnuje myslenku pohybu a zmény.

3. Realizace
NOVO bylo vyvinuto ve spolupraci s Marii a Stefanem Zanotti, ktefi si prali otevfit bezobalovy obchod

v Bolzanu a zjednodusit tak ziskavani ingredienci pro zdravéjsi a lepsi zplsob Zivota. Nakonec se
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NOVO otevrelo verejnosti na ulici Weggenstein a okolo myslenky Ziti bez plastu a bez oball se na
socialnich médiich zformovala skupina ,,Zero Waste in Stidtirol“.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Johanna Perret, Insa Keilbach a Giulia Bencini
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wildbunt — Permakulturni tdbor v Ritten/Renon

Popis:

Eko-socialni design mUZe byt chapan jako participativni, mezioborovy proces, ktery je zaméreny na
komunitu, aby vytvofil udrzitelnd a holistickd feSeni. Nejde jenom o zménu v estetice, ale i o
kontextualni pfehodnoceni. Vyzkumna otazka zde byla: Jak mulZe eko-spoleCensky design pfFispét
k vytvoreni zajmu a ocenovani pfirody mezi détmi za pomoci principl a praktik permakultury?

Neustald ekologicka, spolecenska, politickd a ekonomicka destabilizace formuje dnes$ni dobu. Kofeny
problému muiZeme najit vlidské kulture. A zde se pravé miuze uplatnit wildbunt. Diky svému
holistickému pfistupu k permakultufe nabizi mozna feseni pro dnesni environmentalni a kulturni krizi.
Prvnim krokem je pozorovat a pochopit, jak funguje pfiroda. V druhém kroku se pak nashromdaidéné
poznatky integruji do planovani a navrhovani lidskych systému.

Plvodni zaméreni bylo na vyvinuti, planovani a realizaci projektu: byl vyvinut prazdninovy program pro
déti na téma permakultura, pro ktery se navazala spoluprace se vzdélavacim centrem Haus der Familie
(HdF) v Ritten/Renon v Jiznim Tyrolsku. Dva pétidenni kurzy daly 10-15 détem ve véku 7 az 12 let
moznost si prozkoumat zahradu ve vzdélavacim stredisku.

Tento projekt mUize byt rozdélen na 3 faze: Hledani partnerd a financovani, pfiprava a vyvoj vystupu a na
zavér jeho implementace a Uvaha. Tyto dva kurzové tydny slouzily jako prototypy, které jsou predmétem
védeckého zkoumani, wildbunt tak mizZeme zaradit do oblasti ,,vyzkumu skrz design”.

Pro ptipravu obsahu zahradniceni a permakultury a jejich nasledného rozdéleni do moduld byl pfipraven
rozsahly ramec. Kazdy modul se zaméruje na jedno téma, ke kterému byly vytvoreny studijni a pracovni
materidly, které déti uci zakladni védomosti o tématu. V druhém kroku se na toto seznameni navdzalo a
znalosti se jeSté vice rozsifily. Po zahradé se naptiklad rozloZilo seno a ovci vina jako mulg,
z recyklovanych materiall se postavil Cervi kompost a déti vyrabély obaly na seminka z recyklovanych
novin.

Aby byl projekt jesté vice svazan s regionem, bylo pfizvano nékolik hostl. Napfiklad Teo Libera, mistni
farmar péstujici organicka jablka nas podporoval béhem modulli ,Ekosystém lesa“ a ,Zi7ala a cervi
kompost”. Cilem bylo détem dopfat radostnou a zajimavou zkusenost, pri které se mohly i néco naucit
spolecné se zainteresovanymi osobami z okoli, a poskytnout jim cetné zdroje a vychozi body, od kterych
se mohou odrazit a zacit tak objevovat své zajmy a silné stranky.

"wildbunt — Permakulturni tabor v Ritten/Renon" je planovan a realizovan v némeckém jazyce. Povaha
prazdninového programu se odrazi na designu. Styl pisma a barvy jsou hravé a Zivé a doplnéné rué¢nimi
ilustracemi. Jadrem soupravy naradi je krabicka se sbératelskymi kartickami, které détem vysvétluji fadu
témat. Déti dostavaji dalsi materidly, aby mohly dale zahradnicit i doma. Diky své moduldrni povaze
mohou byt rdmec kurzu a souprava flexibilné rozsirovany.

Vysledky: Bylo ziejmé, Ze se wildbunt zménil ve funkéni a prakticky aplikovatelny koncept. Sebeurcené
uceni v pfirodnim prostredi a davani impulst déti podpofilo ve zkoumani svych zajma, coz jim dalo Sanci
spolupracovat s komunitou. Blizky kontakt s pfirodou a zahajeni malych projekt( prispélo k vice

ohleduplnému a uvédomélému zachdzeni s prirodou a Zivymi tvory ze strany déti.

Osoby, které se u€astnily a partnefi: Insa Keilbach, Eko-socialni ndvrharka, Lea Kéder, permakulturni
navrharka, Haus der Familie, vzdélavaci centrum v Ritten/Renon, Jizni Tyrolsko.
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the act of giving SUR

Uvod — the act of giving

The Act of Giving je projekt o ,darovani“, ktery je zaloZeny na vyzkumu a ma za cil co nejvice
prozkoumat a pochopit tuto komplexni problematiku. Pro analyzu toho, jak se rlizné dary projevuji,
byl proveden multidisciplindrni vyzkum. Sledovand problematika byla zkoumana na zakladé jiz
existujicich extenzivnich studii v oblasti antropologie a sociologie a také prizkumu tohoto odvétvi se
zamérenim na design. Tato analyza vedla k vytvoreni diagramu, ktery miZeme vyuzit pro pochopeni
tohoto jevu samotného a pro srovnani jeho rliznych fenoménd. Dary jsou mocnym ndstrojem, jsou
prostfedniky mezilidskych vztahl. Pokud kdarlm pfistupujeme uvédomeéle, znamena to, Ze
vyuzivame jejich potencialu tvofit, rozvijet a udrZovat vztahy mezi jednotlivymi ¢leny komunity.

Systém, ktery prehodnocuje tzv. ,darkové predméty” vznikl jako vysledek predchozi studie.
Zaméruje se specificky na dary s myslenkou, coZ jsou predméty, které jsou navrieny tak, aby
vytvarely, obnovovaly a organizovaly vztahy mezi lidmi.

Popis projektu SUR

Sur je ndzev navrzeného systému. Je to proces, ktery ma za cil uvazit vztah mezi darcem a pfijemcem
a vytvorit pfitom vhodné a prospésné predmeéty. S pomoci navrhare a nastrojl, které poskytne Sur,
je darce proveden procesem vymysleni a ndslednym vytvorenim daru, ktery je specidlné realizovan
tak, aby podpofil, obnovil a rozvijel vztah s pfijemcem. Systém je rozdélen na tfi hlavni faze:

1) Faze dialogu mezi navrharem (ktery na sebe bere roli ,,osobniho darce”) a darcem, kterd ma za cil
porozumeét kontextu a existujicimu vztahu mezi ddrcem a ptijemcem;

2) Faze spolecného napadu a navrieni, ktera je spolupraci navrhare a darce a ma za cil nakreslit a
vytvorit predmét, ktery bude darovan;

3) Fdaze vyroby, které se Ucastni jak navrhaft, tak i darce, mistni femeslnici a experti.

Vznikly pfinos a zaveér

Flexibilita systému z néj Cini format, ktery mlze byt aplikovan a upraven pro rzné prostory a
kontexty, jelikoZ je vytvoren tak, aby vyuZil mistniho potencidlu a zdroji kazdého mista, které mu
bude domovem. Diky Sur tak vlastné vznika sit femeslnikd, navrhar( a darc(, ktefi patfi na (vidycky
se ménici) konkrétni misto. Spojuje mistni udrZitelné materidly a vyrobni technologie se
schopnostmi, které jiz mGZe mit kazdy darce, a diky souhlasnému a netradi¢nimu zpUsobu platby
prosazuje podporu a vymeénu v ramci schopnosti a zastaralych materiald.

Studenti, ktefi se na projektu podileli:
Giulia Bencini — studentka magisterského programu v Eko-socialnim designu na Free University of
Bozen-Bolzano.

Webova stranka
www.sur-gifts.net

Obrazky (na dalsi strance)
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RITRATTO - Jeden z nastroju, ktery byl
pouzit béhem procesu vytvareni
predmétu/daru.

GINKGO — Dar od Francescy
pro Andreu, nausnice pro
Francescin roztahnuty
piercing, kterou Andrei dava,
kdyZ jsou od sebe

GINKGO — Nausnice pfi noseni
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Aktivni ob¢ané oc¢ima studentu

Referendum rozhodlo — Vranov se brnénskym satelitem nestane

Vranov u Brna je vesnicka nejen hezka a pfijemn3, ale i urbanisticky velice unikatni. M3 svoji bohatou
historii, jelikoZz puvodné vznikla pod poutnim kostelem a pauldnskym klasterem. Velmi vyznamny je
pro tuto obec i pomérné staly pocet obyvatel. Diky tomuto se podafilo zachovat v podstaté pavodni
podobu Vranova u Brna.

Tato vyjimecna vesnice ale méla byt podle planovanych uUzemnich zmén preménéna v dalsi
z typickych brnénskych satelitd. Zastupitelstvem navrhovany novy Uzemni plan Vranova mél toti7 za
cil malou obec vyrazné zvétsit, a tim i zcela pretvofit. Pocital s navySenim poctu obyvatel az o 520
jedinct ve 150 novych domech. Tyto zmény by také vyrazné ovlivnily i kulturni a pfirodni hodnoty
obce. Zastavény mély byt totiz dvé vyznamné a pfirodné nejzajimavé;si lokality Vranova.

Zastupitelstvo obce se na novém Uzemnim planu nemohlo shodnout, ale nakonec se ho rozhodlo
prosazovat. Obyvatelé Vranova s timto zdsahem vétSinové nesouhlasili a zacali proti nému spole¢né
bojovat. Nékolikrat vyjadfili zastupiteldm nesouhlas s planovanym Uzemnim planem, avsak vzdy byli
odkdazani na pozdéjsi jedndni, zasedani a navrh zemniho planu se mezitim pomalu ménil v realitu.

V té dobé se do vesnice dostala skupina nékolika aktivist(l, ktefi vycitili blizici se prohru a rozhodli se
neponechat nic nahodé. Jejich prvotni snahou byla komunikace se zastupitelstvem za Gcelem
usporadani besedy s ob¢any i developery, kterou se podafilo uskutecnit na jafe roku 2013.

Ackoliv se nazor obcfanl na zastavbu unikatnich lokalit po besedé nezmeénil, pfipravy na schvaleni
uzemniho planu pokracovaly. To uzZ skupina aktivistl nevydrzela a naznala, Ze jedinym zplsobem, jak
nejvhodnéjsi a férovou formou zamezit rozsifovani Vranova, je usporadat referendum. Ob¢anim
Vranova rozeslali dopisy s podrobnym vylicenim zamysleného rozsifovani obce i moznymi nasledky.
K dopisu pfipojili také prosbu o podepsani listiny, ktera by umoznila mistni referendum usporadat.
Jejich snaha se setkala s uspéchem. Bylo potfeba zformulovat presné otazky a referendum
dostatecné propagovat, aby mohlo byt povazovano za platné. Otazky, které byly obéaniim nakonec
predloZeny, se jich tazaly na to, zdali by obec Vranov méla udrZet sviij celkovy pocet obyvatel pod
1000 a uzit prav samostatné plsobnosti obce, aby tak zabranila zastavbé.

Referendum probéhlo soucasné s komunalnimi volbami v fijnu 2014, a zdcastnilo se jej 220

z celkovych 599 opravnénych osob. Referendum bylo prohlaseno za zavazné, nebot pro odpovéd
ANO v obou otazkach hlasovalo vice nez 25 % vSech opravnénych osob.

A tak se stalo, Ze po nékolikaletém projednavani a schvalovani nového Uzemniho planu jej nyni
obecni zastupitelstvo bude muset znovu prepracovat. Kdo se v3ak s vysledky referenda ani trochu
neztotoznil, je majitel pozemk( Nad rybnikem. Kratce po vyhlaseni referenda svij pozemek oplotil a
zamezil tak pfistup k jedinému rybniku v obci nejen obyvatellim, ale také navstévnikam.

| pfes drobné komplikace si vSak ob¢ané nyni mohou kone¢né oddechnout. Atraktivni lokality
zastavéné nebudou, alespon ne v dohledné dobé a jedinecny raz obce s udrzitelnym nardstem poctu
obyvatel tak bude zachovdn po rfadu dalSich let.
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Aktivni ob¢ané o¢ima studentu

Z lesoparku na lesopark

Pfed rokem 2006 zacala Ostrava planovat rozsiteni Védecko-technologického parku (VTP Ostrava)
jako zpUsob pro rozvoj mésta a prilakani zahranicnich investord. Diky VTP Ostrava by mésto mohlo
nabidnout tisice pracovnich mist, vyzkumné prostory a inkubatory pro védce a mnoho dalsich pozitiv
pro mésto. Ob¢ané méstské ctvrti Poruba, kde mél byt park postaven, i Siroka verejnost projekt
uvitali, nesouhlasili vSak s lokalitou jeho umisténi.

VTP Ostrava mél byt vybudovan na jednom z poslednich zelenych mist Poruby, v mistnim lesoparku.
Ten je pro tamni obyvatele vyznamnym relaxaénim bodem mésta. Je jednou z poslednich zelenych a
klidovych zén mezi zastavénymi ¢astmi mésta. KdyZ se jiz vroce 2007 zacala vystavba Védecko-
technologického parku pfipravovat v porubském lesoparku ve spolupraci s Vysokou Skolou bariskou —
Technickou univerzitou Ostrava (VSB-TUO), zadali se Porubané obdvat ztraty svého oblibeného
relaxa¢niho mista.

Financovani projektu zajistilo mésto Ostrava, pricemz velka ¢ast financi se méla ziskat z privatizaci.
Mésto Ostrava od soukromych majitell vykoupilo vétsinu parcel, na kterych mélo byt rozsiteni VTP
realizovano. Nicméné, nezavislé urbanistické studie uvedly, Ze vystavba VTP v lokalité neni vhodna
z mnoha davod. V blizkosti lesoparku se napfiklad nachdzi Planetdrium Ostrava, na jehoZ Cinnost by
svételné znecisténi z nové stojicich budov a vefejné osvétleni mohlo mit negativni vliv.

| pfes nesouhlasna stanoviska z fad odbornikl a Siroké verejnosti zastupitelé mésto Ostravy pozadali
o zménu Uzemniho planu lokality. Rada méstského obvodu Poruba vSak nejprve nevydala potiebny
souhlas pro pfistup k pozemklm a jejich zastavbé. Kratce poté mésto Ostrava zménilo statut (2013) a
oslabilo pravomoci jednotlivych obvod(. V budoucnu tak bude mit velka Ostrava rozhodujici slovo ve
vyznamnych otazkach tykajicich se védy a vyzkumu nebo pfi rozsifovani pramyslovych zén. Zména
uzemniho planu byla schvédlena a plvodni ornda plda lokality byla redefinovana jako plocha
obcanského vybaveni. Zaroven bylo zaddno zpracovani investi¢niho zdméru a posouzeni vlivu na
Zivotni prostredi EIA.

Porubané s projektem naddle nesouhlasili a podle zdkona byl v roce 2015 vytvoren peticni vybor.
Jeho petice nasbirala vice nez 10 400 podpisl. Jako reakce na petici Poruban(i a na vyzvu rektora
VSB-TUO, vznikl tym architektd, ktery vytvofil alternativy pro vhodnéj$i umisténi VTP. Jejich prace
Alternativni ndvrh umisténi VTP v Ostravé uvadi hned nékolik alternativnich lokalit spliujicich
zadkladni poZadavky projektu. Architekti zminuji jak nesouhlas obcanl Poruby a zastupiteld MO
Poruba, tak napfiklad nedostatecnou stavajici infrastrukturu a obcanskou vybavenost. V kvétnu 2016
probéhla beseda o rozsifovani VTP. Starosta Poruby, rektor VSB-TUO a tym architekt(i debatovali
s obCany o alternativnich moZnostech. Zavérem besedy bylo vyhotoveni studie proveditelnosti pro
Ctyfi alternativni lokality.

Lokalita umisténi VTP tak nadale z(istdva nejasna. V listopadu 2016 obvod méstské casti Poruba
navrhl zménu uUzemniho planu, kterd lokalitu Lesoparku redefinuje zpét z plochy pro obcanskou
vybavenost na ornou pldu. Celd kauza tak nadale zUstava oteviena.
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