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Introduktion

Denna sammanfattning presenterar resultat nummer 9 i projektet Kompetenser for en hallbar
socioekonomisk utveckling (CASE). Sammanfattningen beskriver 25 Service Learning projekt eller andra
innovativa  studentprojekt som illustrerar CASE-masterprogrammet om hallbarhetsdrivet
entreprendrskap. Projekten genomférdes pa CASE-partneruniversiteten och hanfor sig till innehallet i
de sex tematiska blocken, Figur 1, och respektive moduler for CASE-Master-programmet, Figur 2. Dessa
projekt kopplar samman CASE-partnerna med regionala samhaéllsaktorer fran foretag, offentliga
myndigheter eller icke-statliga organisationer, vilket ger studenterna mojlighet att arbeta med
probleml6sning i verkligheten i férhallande till regionala hallbarhetsutmaningar inom olika ekonomiska
sektorer.

Tematiska block

3 Hallbarhetsdrivna foretag

6 Individuella fokusomraden for specialisering

Figur 1: Sex tematiska block i masterprogrammet

Vid uppstarten av CASE-projektet var fokus pa serviceinlarningspedagogiken (Service Learning, sidan iii)
som representerar en av de mest lovande metoderna for att framja utbildning for hallbar utveckling.
Darfor var avsikten i projektférslaget att presentera 20-25 bra praktiska exempel pa innovativa
regionala Service Learning-projekt.

Under projektet breddar projektgruppen emellertid perspektivet for att fa en béattre forstaelse for
mangfalden av utbildningsmetoder. Genom att utveckla flera olika samarbetsformer for tvarveten-
skaplig undervisning och larande i pilotfasen (WP6, se Ambros et al., 2017), kan en mer mangfacetterad
bild uppsta via valda exempel pa studentdrivna projekt som genomférs med koppling mellan vetenskap
och samhalle. Som ett resultat blev det beslutat att bredda omfattningen av pilotfasen.

“Dessa projekt skapar ett mervdrde, inte bara inom mina studier utan ocksd bortom studierna. Du kan
prova olika vdgar, testa dina fdrdigheter, fG en aktiv introduktion i arbetslivet och utveckla dina egna
projekt. "Mastersstudent, Social Design, Hégskolan fér Tillimpad Konst, Wien

Utdver Service Learning-projekten identifierade CASE-teamet andra mycket innovativa projekt med
olika samarbetsformat. Dessa hanfor sig till olika moduler och kan saledes béattre aterspegla bredden
och mangfalden av tvarvetenskapliga projekt som CASE masterprogrammet kan framja. | likhet med
Service Learning-formatet bidrar dessa projekt till kompetensutveckling for hallbarhetsdriven
entreprendrskap (systemkompetenser, interpersonell kompetens, strategisk kompetens, normativ
kompetens, forutseende kompetens) i flera dimensioner (Ambros et al., 2017). Dessutom forbattras
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generellt en handlingskompetens, kunskaper och fardigheter for en hallbar utveckling. Att ge exempel
pa andra innovativa projekt verkar darfor mycket intressant och relevant for att ge en bredare forstaelse
for vilka innovativa resultat tvdrvetenskaplig undervisning och inldrning kan leda till. Darfér omfattar
projektkatalogen dven entreprendrskapsprojekt, sociala entreprendrskapsprojekt och miljdmassiga
designprojekt. De flesta av dessa projekt dr baserade pa innovativa problemldsningselement for
universitetens partners fran foretag, offentliga myndigheter eller icke-statliga organisationer. Alla
projekt star for nya tillampade metoder for samarbete mellan universitet och foretag.

De olika projekten, deras syfte och sambandet med CASE-Master-programmet om hallbarhetsdriven
entreprendrskap (Figur 2) beskrivs kortfattat pa de féljande sidorna.

Target: Fostering competencies for sustainability-driven Enterpreneurship to support a sustainable socio-economic transformation in society
Target Group: All students interested in Sustainability-driven Entrepreneurship/intrapreneurship

Bridging courses ESE
Semester Transformation and Sustainability Sustainable Economy Interactions in multi-scales 30
1
First Week Challenge - Defining Excursions to Pioneers Regional Sustainability Challenge - 1/2
‘Sustainability-driven Entrepreneurship’ Methodology and Tools 1 Methodology and Tools Creativity and opportunity detection

Semester Processes and Managment of Innovation _
2 Pioneers of Sustainability: Sustainable Crganisation and Management 30

i e Entrepreneurshlp Methods on innovation management Development of sustainable
Impact Finance business idea and model

. P 6.2 Regional Hot Spots and
_ 6.1 Elective Courses for specilization thematic challenges

Elective Courses for specilization
OR

Semester
3

New institutional settings and
Mulistakeholder networks

Regional Hot Spots and
thematic challenges

Aweek of fear and failure

Internshi
2 Developing a Sustainable Business Plan

Internship 30
OR Master Thesis

Mulistakeholder conference
Elective Courses for specialization

Figur 2: Oversikt 6ver modulerna och kurserna i de sex tematiska blocken i masterprogrammet (Biberhofer
och Bockwoldt, 2016, s.18).

Service Learning Projekt

Majoriteten av projekten som presenteras har foljer Service Learning-pedagogiken. Studenterna lar sig
och utvecklar sina kunskaper genom att engagera sig i konkreta projekt dar de moéter samhéllets behov
och gor personliga erfarenheter som ar inbdddade i en akademisk kontext dar de kan reflektera 6ver
sina handlingar. Service Learning lankar darfor disciplinart, formellt larande med informellt larande i en
tjianst (Service) genom sjalvreflektion. Nar man genomfor ett hallbarhetsdrivet Service Learning-projekt
med en partner, kommer studenterna direkt i kontakt med féretagsverksamheten. De |ar sig nya
fardigheter pa ett delvis sjalvkontrollerat satt i en tvarvetenskaplig miljo och genom utbyte med
kamrater, mentorer och forebilder. Foljaktligen innefattar Service Learning larande genom
erfarenhetsuppbyggnad, som en brygga mellan 3 ena sidan foéretag och andra relevanta samhallsaktorer
och & andra sidan hogskolor.

Service Learning-projekt passar i modulerna 1.3 ”Interactions in multi-scales” och 2.2 ”Regional
Sustainability Challenge 1 & 2”, Figur 2. | modul 1.3 designar och utvecklar studenterna ett regionalt
Service Learning-projekt genom att arbeta i team med en affarspartner for att |6sa identifierade
hallbarhetsutmaningar. Med utgangspunkt i konceptet som utvecklats i denna modul och aterkoppling
av intressenter arbetar studenterna med genomforandet av sitt Service Learning-projekt i ett regionalt
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sammanhang i modul 2.2. Studenterna kommer att mota mojligheterna som finns i att arbeta i en
tvarvetenskaplig inldrningsmiljo och maste ta itu med "verkliga problem" i gréanslandet mellan vetenskap
och samhalle.

Exempel pa Service Learning-projekt hamtas fran kurserna Sustainability Challenge, Wien, Corporate
Sustainability Communication, Vechta och Inter-University Student Competition MUNISS, Brno.

Entreprendrskapsprojekt

Entreprenorskapsprojekt fokuserar pa hallbarhetsdriven entreprendrskap, stimulerar studenter att
starta eget och darmed bidra till en hallbar socioekonomisk utveckling. Fokus i dessa projekt ligger i att
utveckla studenternas forsta hallbarhetsdrivna idéer till en affairsmodell, helst i tvdrvetenskapliga
sammanhang. Detta gor det mojligt att ta itu med verkliga problem affarsmassigt. Under denna
inkubationsprocess foljs studenterna av experter som agerar mentorer eller tranare och studenterna
far darmed uppleva vad det innebar att bli entreprendr i en skyddad, lekfull men dnda realistisk miljo.

"Studenterna inser att entreprendrskap dr kénslomdssigt. Det dr inte bara att rdkna pa siffror eller se
om det dr lonsamt." Lérare, Goteborgs universitet

Entreprendrskapsprojekten hanfor sig till det femte tematiska blocket, figur 1 och till moduler 5.2 och
5.3 ”Personal Development and coaching 2 — 3”, figur 2. Modul 5.2 ges under den andra terminen, och
passar val med i synnerhet modul 3.1 som fokuserar pa grunderna for hallbarhetsdriven entre- och
intrapreneurskap. | modul 5.2 tas de forsta konkreta stegen mot skapandet av ett eget hallbarhetsdrivet
foretag. Studenter véljer en idé som bast passar deras personliga motiv och utvecklar den till en
detaljerad affdrsidé med en matchande affarsmodell. Karnaktiviteten i modul 5.3 (termin 3) ar
utvecklingen av en affdrsplan som bygger pa affarsmodellen som utvecklats under etapp tva.

Projektexemplen héarror fran kurserna "Uppfoljning av hallbarhetsutmaning”, Wien och "Fairtrade
klader i Kina", Vechta.

Sociala entreprenérskapsprojekt

| projekt inriktade pa socialt entreprendrskap arbetar studenterna med en ideell organisation, en
socialtjanst eller ett socialt foretagande som partner. Syftet ar att lagga grunden for studenterna att
skapa ett nytt fokus och ett nytt tdnkande samt att anvanda nya verktyg for att organisera och forvalta
hallbar utveckling genom social innovation och entreprendrskap. Studenterna beskriver och analyserar
de specifika sociala problem som partnern har identifierat. Sedan l6ser de en uppgift i samforstand med
partnern med hjalp av entreprenérsmetoder. Avsikten ar att hitta nya l6sningar for sociala problem och
att stimulera férandring med hjalp av social innovation och socialt entreprendrskap, vilket leder till dkad
valfard, hogre livskvalitet eller forbattrade sociala natverk.

Sociala entreprendrskapsprojekt ar kopplade till tema block 2, Hallbar och social innovation, Figur 1. |
bérjan av modul 2 ges en introduktion av grunderna for innovationshantering och sarskilt pa
hallbarhetsinriktad innovation. Begrepp som social, eko- och institutionell innovation samt deras
sammankopplingar med hallbarhetsdrivna startup-foretag analyseras. Projektexemplen som valts &r
fran kursen "Social innovation och entreprendrskap" i Goteborg.
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Projekt inom hallbar forvaltning

Forutsattningarna for det aktuella projektet inom hallbar férvaltning ar en verklig, hallbarhetsrelaterad
affarsutmaning, som identifierats av en affarspartner. Kurssamordnarna samarbetar med en férmedlare
for att utarbeta en projektbeskrivning och lampliga uppgifter baserade pa den affarsutmaning som
partnerna tillhandahaller. Med hjalp av kursmaterial och egen forskning ar uppgiften fér medverkande
studentteam att foresla innovativa I6sningar pa de problem som beskrivs i uppdraget. Studenterna
presenterar sedan sina l6sningar i klassen. Férmedlaren sammanstéller de féreslagna I6sningarna och
presenterar dem for affarspartnern. Forutom lararens aterkoppling far studenterna feedback fran
formedlaren om hur [6sningarna har tagits emot av affarspartnern.

"Det gav en stérre férstaelse for de utmaningar som féretagen i dagens samhdlle star infér. Ett verkligt
fall gér att ldrandet kéinns mer relevant och du kdnner dig ndrmare de saker du kan méta i ditt framtida
arbete." Student, Corporate Sustainability, Géteborg

Projekt inom hallbar forvaltning kan bast kopplas till Modul 3.2 ”Sustainable Development and
Management”, Figur 2. Denna modul introducerar organisationsstrukturer med fokus pa 6ppenhet,
deltagande beslutsprocesser och intressenters &dgande. Ett liknande tillvagagangssatt galler for
hantering av projekt, processer och forandringar i allmanhet. Har ar uppmaérksamhet pa méanniskor och
deras enskilda roller lika viktig som resultatorientering. | delkursen "Finance" ¢verférs grunderna for
redovisning, kontroll och riskhantering med tanke pa att finansiering ar ett viktigt inslag i varje
affarsmodell. Det belysta studentprojektet genomférdes i kursen Corporate Sustainability, Géteborg.

Ekosociala designprojekt

Ecosocial design handlar inte bara om mer miljoeffektiva produkter och tjdnster, utan stravar efter mer
socialt valbefinnande och ett bra liv med farre materiella dgodelar. Ekosociala designprojekt ar grans-
overskridande och tvarvetenskapliga projekt som skapas av studenter, och ofta genomfors projekten i
samarbete med flera intressenter. Projekten ska pd ett effektivt satt kunna nadrma sig flera problem
samtidigt och/eller designa konkreta tillampningar och visioner for morgondagen. Projektets
overgripande utmaning ar ett "Bra liv for alla!l - méjliggjort och framjat av utmarkt design".

Ekosociala designprojekt kan kopplas till modul 6.1 ”Elective Courses for specialization”, dar
studenterna har mojlighet att valja ett specialiseringsomrade, Figur 2. Modulen later studenterna vélja
kurser som ar sarskilt intressanta for sina I6sningskoncept. Valet bor lagga grunden for, och kombineras
med, amnet for deras sjdlvstdndiga slutarbete. | allmanhet rekommenderas valbara kurser som
fokuserar pa regionala mojligheter och/eller utmaningar.

Projektexemplen som presenterades ar sammanfattningar av sjdlvstdndiga arbeten pa programmet
Eco-social Design pa Designfakulteten, Free University of Bolzano, Italien.

Aktiva fallstudier

Syftet med fallstudierna "Aktiva medborgare genom studenternas o6gon" ar att gbora studenterna
bekanta med och fa en praktisk erfarenhet av aktiva medborgare som har varit inblandade i att 16sa
miljéproblemsfall. Dessa fall ar i huvudsak kopplade till lokal politisk styrning i regioner, stader eller byar.
Studenter samarbetar med lokala icke-statliga organisationer och regeringar och andra intressenter
med malet att fa en tydligare forstaelse av miljoproblemsfall.
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Dessa fallstudier kan kopplas till modul 6.1 ” Elective Courses for specialization” som beskrivits under
rubriken "Ekosociala designprojekt". Fallstudieexemplen fran kursen "Aktiva medborgare genom
studenternas 6égon" ar fran Brno.

Pa foljande sidor listas 25 exempel pa innovativa studentprojekt som illustrerar mangfalden av
samarbetsformer som dokumenteras i WP 6 for det gemensamma CASE-masterprogrammet om
hallbarhetsdriven entreprendrskap.

Referenser

Bernhardt, J., Schaad, G., et al. (2017) Joint CASE Report on Cooperation between higher education
institutions and companies and Evaluation of regional pilots. Deliverable of Work Package 5 (WP5) —
Cooperation: Cooperation between higher education institutions and companies. Deliverable of Work
Package 6 (WP6) — Pilots: Preparation and implementation of the trans-disciplinary pilots: the regional
sustainability challenges. University of Natural Resources and Life Science, Vienna, Austria.

Biberhofer, P., Bockwoldt, L. et al. (2016). Deliverable of WP3 Content: Sustainable socio-economic
developmentand sustainable entrepreneurship and WP4 Methods: Inter- and transdisciplinary teaching
and learning methods, Vienna University of Economics and Business, Austria, University of Vechta,
Germany.
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Service Learning projekt och andra
innovativa projekt som illustrerar CASE-
masterprogrammet om hdllbarhetsdriven
entreprendrskap

Tabellerna nedan listar projekten i de olika projektformaten som kort har beskrivits i den inledande
texten. En djupare beskrivning av de olika utbildningsformaten finns i Ambros, M., Schaad, G., et al.
(2017) och modulerna beskrivs i Biberhofer, P., Bockwoldt, L. et al. (2016). Projektens engelska namn
har inte dversatts.

Service Learning Projekt. Modulerna 1.3 Interactions in multi-scales och 2.2 Regional

Sustainability Challenge

Projektets namn Region  Kurs eller program Format Sida
e Austria Glass Recycling: Wien Sustainability Service Learning 1
‘Stakeholder-holder’ Challenge with company
partners
e Verbund: Assistance systems  Wien Sustainability Service Learning 2
for a self-determined life in Challenge with company
Smart Cities partners
© SPAR: Michl's will deliver Wien Sustainability Service Learning 3
Challenge with company
partners
¢ Sustainability Days at Vechta  Corporate Service Learning 4
Piepenbrock sustainability with company
communication partners
e Piepenbrock: Sustainability Vechta  Corporate Service Learning 5
and Recruitment sustainability with company
communication partners
o Lebensbaum: Advanced Vechta  Corporate Service Learning 6
Sustainability Reporting sustainability with company
communication partners
o Klimataktiv: Climate-active Wien Sustainability Service Learning 7
Districts Challenge with partner
from public
authorities
e VA 22: WE GREEN Wien Sustainability Service Learning 8

Challenge

Vii

with partner
from public
authorities



o Realization of Smart City Brno
Vision for City District Novy
Liskovec

e Age management - senior Brno
housing

e Mutmacherei: Make merry, Wien

join in, encourage!

é
<

MUNISS - Inter-
University Student
Competition

MUNISS - Inter-
University Student
Competition

Sustainability
Challenge
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Service Learning
with partner
from public
authorities

Service Learning
with partner
from public
authorities

Service Learning
with NGOs

9

Entreprendrskapsprojekt. Modulerna 5.2 and 5.3 “Personal Development and coaching”

Projektets namn Region
e Eastcider Wien
e Co2mpensio goes business—  Wien
reducing CO2 mobile
emissions
e Gallant Change Wien

Kurs eller program

Sustainability
Challenge Start-up
track

Sustainability
Challenge Start-up
track

Course: Fair trade
clothing made in
China; Program

Economics and Ethics

Format

Entrepreneurial
Project

Entrepreneurial
Project

Entrepreneurial
Project

Sida
12

Sociala entreprendrskapsprojekt. Tematisk block 2 ”Sustainable and social innovation”

Projektets namn Region

e Financing solutions for the Goteborg
Culture Café at Kviberg
market

e Leveraging social Goteborg

entrepreneurship to combat
trafficking

e New markets through Health Goteborg
Education

Kurs eller program

Social Innovation &
Entrepreneurship

Social Innovation &
Entrepreneurship

Social Innovation &
Entrepreneurship

viii

Format

Social
entrepreneurship
project

Social
entrepreneurship
project

Social
entrepreneurship
project

Sida
15
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Projekt inom hallbar férvaltning. Modul 3.2 “Sustainable Organization and Management”

Projektets namn

e Teaming up with Jamtkraft
to imagine future energy
systems

Region

Kurs eller program

Goteborg Corporate

Sustainability
/bachelor level

Format

Sustainable
management
case study

Ekosociala designprojekt. Modul 6.1 “Elective courses for specialization”

Projektets namn

e Holy Shit

e Malszeit — Malser variety at
one table

e NOVO — The Zero Waste
store for Bolzano

e Wildbunt - The
Permaculture-Camp on
Ritten/ Renon

e SUR - the act of giving

Region

Bozen

Bozen

Bozen

Bozen

Bozen

Kurs eller program

Master in eco-social
design

Master in eco-social
design

Master in eco-social
design

Master in eco-social
design

Master in eco-social
design

Format

Eco-social design
project — multi-
stakeholder
cooperation

Eco-social design
project - multi-
stakeholder
cooperation

Eco-social design
project - multi-
stakeholder
cooperation

Eco-social design
project - multi-
stakeholder
cooperation

Eco-social design
project

Aktiva fallstudier. Modul 6.1 “Elective courses for specialization”

Projektets namn

o A referendum decides —
Vranov is not going to
become Brno’s satellite town

e From a forest park to a forest
park

Region

Brno

Brno

Kurs eller program

Active Citizens
through the eyes of
students

Active Citizens
through the eyes of
students

Format

Active citizens
case study

Active citizens
case study

Sida
18

Sida
19

Sida
25
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Austria Glass
Recycling:
‘Stakeholderholder’

austria
glasrecycling

Glasatervinning som ger mervarde for klimatet och miljéskyddet

Stader sags ofta vara motorer for fornyelse och for sociala processer. De har en avgoérande kreativ
funktion som skapar en ny mojlighet till innovativa initiativ, till exempel en Smart City. Wien ligger bra
till for att vara en smart stad i en internationell jamforelse, men Wien star ocksa infor utmaningar som
ar kopplade till tillvaxtdynamiken i befolkningsutvecklingen. Detta inkluderar hantering dven av 6kande
mangder kommunalt och industriellt avfall. For att klara detta kan cirkular ekonomi spela en viktig roll.
Det osterrikiska glasatervinningssystemet ar val utvecklat och bidrar darigenom till att minska avfallet.
Osterrikes Glasatervinning (AGR) &r ett ideellt féretag med malet att leverera och optimera ett
cirkulations-system for glas i Osterrike.

Tillsammans med projektpartnern antog studentlaget utmaningen att identifiera mervardet av AGR:s
verksamhet i en hallbar cirkuldr ekonomi. Utdéver AGR:s karnverksamhet definierades fem omraden som
kan ses som malorienterade utgangspunkter for att starka konkurrenskraften eller uppréatthalla AGR:s
banbrytande roll.

De fem omradena ar: 3-pelare modell, social innovation, foretagens sociala ansvar (CSR), natverk och
ravaror. Dessa fem omraden har undersokts med hjalp av yttranden fran experter och intensiv forskning
och anvéndes till slut for att skapa en idékatalog. Denna katalog innehaller hanterbara, praktiska och
fokuserade rekommendationer for AGR.

Parallellt med framtagandet av idékatalogen genomférde projektgruppen en workshop tillsammans
med Eco- Social Study Forum (OSSFO) p& &mnet: "Hur langt gar hallbarheten?". Mélet med workshopen
var att arbeta for hallbarhet tillsammans med deltagarna for att darefter utveckla hallbara visioner om
aspekterna "vardagsliv", "foretag" och "stad". Resultaten fran workshopen kunde ocksa inkluderas som
forslag i idékatalogen.

Studenter involverade i projektet:
Alexandra Friedl (FH Krems), Fionn Herold (BOKU), Gordana Maric (AAU), Stefanie Perl (University of
Vienna), Wolfgang Thaler (University of Vienna)

Kontakt pad AGR:
Harald Hauke: hauke @agr.at
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Verbund: Assistance

systems for a self- Verbund

determined life in Smart

Cities

| samband med demografiska fordndringar och medicinska framsteg dkar andelen adldre i befolkningen.
Sarskilt "halsosamt aldrande i sitt eget hem" ar ett ideal, som ofta ocksa innehaller manga riskfaktorer.

En intressant fraga ar vad som hander nar nagon inte ar pa plats nar nagot hander. Active and ambient
Assisted Living (AAL) ger stod och ar alternativ for ett livskraftigt, barriarfritt livi hog alder.

VERBUND AG dr angeldgna om att utoka den befintliga Smart Home-portféljen och valja AAL for seniorer
och for funktionshindrade. Modern teknik ansluten till ett natverk i hemmet dppnar for flera mojligheter
till ett miljovanligt, kompakt och mangsidigt hushall och genom synergier och effektivitetshantering ges
ett kombinerat sakerhets-, kommunikations- och hanteringskoncept. Tillgdnglighet och anvandar-
vanlighet, tillforlitlig information och interaktion ar nagra av de viktigaste punkterna som maste beaktas.

| forskningsprojektet fick VERBUND AG stod av projektgruppen for design och empirisk forskning.
Gruppen forsokte anpassa och kommunicera intressenternas olika behov och intressen for att kunna
foresla begrepp och strategier for AAL. Genom kvalitativa forskningsmetoder som litteraturstudier och
guidade intervjuer med seniorer mellan 60 och 75 samlades material in och férbereddes for VERBUND
AG pa ett systematiskt och begripligt satt. Utifran resultaten skapades ett mangfacetterat exempel pa
ett modulart system som kan utokas utifran anvandarens behov. Under projektets gang togs det fram
en samling idéer om hur sddana exempel kunde etableras pa marknaden.

Studenter involverade i projektet:
Lukas Bauer (University of Applied Sciences), Alicia Gutting (University of Vienna), Sabrina Lichtnegger
(BOKU), Lukas Schonach (WU)

Kontakt pd VERBUND:
Markus Urban-Hibler: Markus.Urban-Huebler@verbund.com
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SPAR: Michl's will deliver SPAR

Spar AG &r ett av de storsta livsmedelsbolagen i Osterrike och anvander cykelleveranser, ombesdrjda av
partnern Michl’s. Detta ar en social och ekologisk leveransservice men ocksa ett socialt projekt som
syftar till att hjalpa langtidsarbetsltsa 6ver 50 ar att atervanda till arbetslivet. Dessutom bidrar leverans-
tjansten till koldioxidminskningar i innerstadens shoppingomraden genom anvandning av el-cyklar.

Syftet med projektet var att 6ka medvetenheten om leveransservice i allmdnhet och till kundgruppen
dldre i synnerhet, genom att fokusera pa den gruppen for att uppna SPAR:s malsattning med tva
leveranser per dag och filial. For malgruppen é&ldre borde det framgd att Michl’'s &r en hallbar
leveransservice, bade socialt och ekologiskt.

For att uppna projektmalet genomfordes omfattande kundundersokningar. Dessa fungerade som grund
for revisionen av ett externt flygblad for kunder och framtagandet av ett internt flygblad for Spar-
anstallda, for att gora leveransservicen kand internt. Dessutom utformades ett stampelkort som skulle
introduceras 2017.

Dialogen med manga intressenter resulterade ocksa i en idébank som gor det mojligt for Spar AG att fa
en god forstaelse for den nuvarande situationen, mojliga vytterligare samarbetspartners och
genomforbara atgarder.

Studenter involverade i projektet:
Evgeniia Boiko (JKU Linz), Erandi Kanath Dharmapalage (TU), Christian Schubert (WU), Anke Wissing
(University of Vienna)

Kontakt pad SPAR:
Franz Holzl: Franz.HOelLZL@spar.at
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Service Learning Project - Sustainability Days at Piepenbrock

Inom ramen for en kurs om foretags hallbarhetskommunikation, jobbade studenter fran universitetet i
Vechta med foretaget Piepenbrock. Ett foretag som erbjuder byggrengéring, anldggningsférvaltning,
underhall och sékerhet. Syftet med samarbetet var att forbattra deltagandet och uppnaendet av
Piepenbrocks arliga hallbarhetsdagar som skulle genomféras for tredje gangen efter den rikstdckande
veckan av hallbarhetsatgarder som meddelades av det tyska radet for hallbar utveckling. Genom nara
samrad med representanter for Piepenbrock identifierade studenterna viktiga uppgifter och fragor att
ta itu med som fanns fran tidigare erfarenheter av hallbarhetsdagarna. De satsade pa att hitta satt att
motivera fler anstallda att aktivt bidra till handelsen och darigenom 6ka dess inverkan och dvergripande
popularitet.

Baserat pa insamlingen av information som de fatt fran féretaget om sina vanliga satt att kommunicera
med medarbetare och externa intressenter samt studenternas egen utvdrdering av evenemangs-
meddelanden, utvecklades ett omfattande koncept for de kommande hallbarhetsdagarna pa
Piepenbrock. Konceptet innebar forslag och rekommendationer for manga olika aspekter av
kommunikation, men ocksd for hdndelsens struktur och innehall. Genom att Overvdga olika
mediekanaler och de olika satten att korrekt adressera malgruppen med attraktiva &mnen lyckades
studenterna stddja Piepenbrock avsevart med organisationen och forverkligandet av
hallbarhetsdagarna som ocksa paverkar foretagets framtida utveckling och dess hallbarhetsprestanda i
allméanhet.

Studenter i projektet:
Lisa Beermann, Celina Oppermann, Neele Rucho, Marianne Schirmer, Dorothee Wieborg, Sebastian
Zimmermann

Universitat Vechta piepenbrock H

University of Vechta seit 1913
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Service Learning Project - Sustainability and Recruitment

En grupp pa fem studenter fran universitetet i Vechta i norra Tyskland genomférde ett projekt som
handlade om foretaget Piepenbrocks specifika rekryteringsstrategier. Piepenbrock ar ett foretag som
erbjuder byggrengdring, anlaggningshantering, underhall och sakerhet med hég standard for hallbara
produkter och tjanster. Studenterna informerade sig forst om rekryteringsstrategier i allmanhet och
vikten av att anpassa rekryteringsstrategin till foretagets behov och mal innan de larde sig om aktuella
praxis som tilldmpas av rekryterarna pa Piepenbrock. Inom ramen fér en kurs om foretags
hallbarhetskommunikation fokuserade projektet pa satten som foretaget motte och hoppades pa att
attrahera potentiella framtida anstallda. Det blev snart uppenbart for studenterna att de séarskilda
egenskaperna hos foretagets filial var en sarskild utmaning for rekrytering, men erbjuder ocksa en stor
chans for hallbarhetspositionering. Aven om stadningssektorn kan vara ett ganska ointressant
arbetsomrade, kan det uttryckliga engagemanget for hallbarhet avsevart hoja féretagets anseende i
o6gonen pa miljomedvetna arbetssdkande.

Baserat pa detta resultat och en grundlig situationsanalys pekade studenterna pa mojligheter att
utnyttja de redan genomforda hallbarhetsrutinerna inom rekryteringskommunikation. Det utvecklade
konceptet bestod av fem nyckelsteg: fordndring av den negativa sektorsfaktorn, sammanslagning av all
hallbarhetsverksamhet, presentation av verksamheten pa applikationsportalen, anpassning av
innehallsannonser och sprak fér jobbannonser och att synliggéra hallbarhet i rekryteringsprocessen.
Samarbetet med Piepenbrock och dess anstéllda under hela projektet uppskattades av studentgruppen.

Studenter i projektet:
Carmen Grinebaum, Simon Isbrecht, Fabian Kentsch, Maria Schmedt, Mathias Stohr

Universitat Vechta Piepenbrock E

University of Vechta seit 1913
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Service Learning Project - Advanced Sustainability Reporting

Projektet utvecklades inom en kurs om foretags hallbarhetskommunikation som genomférdes vid
Universitetet i Vechta i samarbete med Lebensbaum, ett foretag som producerar ekologiska och delvis
FairTrade kryddor, te och kaffe. Fem studenter fran olika omraden bestimde sig for att dyka in i
hallbarhetsrapporteringen och gora sig bekanta med olika system och riktlinjer som tillampas av féretag.
Tillsammans med anstillda pa Lebensbaum undersokte och diskuterade eleverna den nuvarande
hallbarhetsredovisningen for att identifiera forbattringspunkter och aspekter som dnnu inte tagits upp.
Nar det géller GRI-riktlinjerna fann de att foretaget sarskilt bor inkludera fler aspekter som galler bade
de anstilldas sociala valfard pa huvudkontoret och i forsorjningskedjan. Dessutom genomforde
studenterna en kvalitativ undersékning bland kunder pa ekologiska stormarknader for att fa en bild av
de krav som typiska Lebensbaum-kunder stéller nar det galler foretagsansvar.

Som ett resultat av de tva tillvdgagangssatten formulerades rekommendationer for en mer omfattande
rapportering och allman kommunikation samt deltagande. De specifika kategorierna var arbetspraxis,
manskliga rattigheter, socialt engagemang och produktansvar. Tack vare samarbetet med Lebensbaum
fick studenterna maijlighet att uppleva ett foretags hallbarhetskommunikation i ett verkligt fall och lara
sig om vikten av tydlig insyn pa den globaliserade marknaden.

Studenter i projektet:
Sarah de Oliveira Moreira, Magdalena Anastasia Mller, Carina Fierley, Inga Verst, Julia WeiRhaupt

Universitat Vechta
University of Vechta
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Klimaaktiv: klimaaktiv
Climate-active 000

Districts

Projektet &r en del av klimatskyddsinitiativet Klimaaktiv, som &ar initierat av férbundsministeriet for
jordbruk, skogsbruk, miljo och vattenférvaltning (BMLFUW), och syftar till att minska utslappen av
vaxthusgaser genom att 6ka marknadsandelen for klimatvanliga teknologier och tjanster. Som en del
av den Osterrikiska klimatstrategin utvecklas och genomfors klimatskyddsatgarder, atgarder och
verktyg inom byggande och renovering, energibesparing, fornybar energi och rorlighet. Framgangsrika
forskningsprojekt inom klimatskyddsomradet ar en vasentlig del av klimatskyddsinitiativet for att
uppna malen fran FN: s 21:a klimatkonferens (COP 21). P4 COP-21 beslutades att begransa den globala
uppvarmningen med hogst 2° C, mojligen 1,5 ° C, jamfért med férindustriella nivaer. Dessutom ar
effektiva aktiviteter och verktyg (som det osterrikiska klimatskyddspriset, ekologiskt fotavtryck) viktiga.

Under projektets gang skisserades "visioner" av klimataktiva omraden och kriterier fér hallbara
bostadskoncept togs fram for att skapa en bild som &r konkret for befolkningen. Projektets huvudmal
var den visuella beskrivningen av vardagssituationer for boende i hallbara bostadsomraden genom
flera korta videofilmer. Huvudvideon introducerar amnet och tar upp grundldaggande fragor som ror
miljohallbarhet. De tre foljande filmerna baserade pa detta ger ytterligare &mnesspecifikt innehall pa
temana rorlighet, sociala fragor och byggkvalitet.

Slutprodukten var de forsta visuella informationsfilmerna som gav tittarna en latt, minnesvard och
kondenserad beskrivning av och introduktion till &mnet hallbara bostader, samt mojlighet att leva i en
sadan miljo och darigenom skapa ett intresse for hallbart liv och hallbar livsstil.

Studenter involverade i projektet:
Joe Beeg (WU), Tino Blondiau (BOKU), Charlotte Mann (University of Vienna), Ronald Singer (WU),
Theo Spiess (University of Vienna), Anna Stimpfl (BOKU), Winnie Wendelin (TU)

Kontakt for klimaaktiv:
Katharina Kowalski: katharina.kowalski@bmlfuw.gv.at
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MA 22: WE StaDt +Wien
G RE E N e 17@%%&&” Wien ist anders.

Forstudie av gronskande fasader under renovering av
bostader vid WHA Lorystrafle och NMS Enkplatz

Pa grund av de stindigt okande temperaturerna som orsakas av klimatforandringar och

stadsvarmeoverskottet (Urban Heat Island - UHI) finns det en extra varmebelastning i stora stdder under
sommaren, nadgot som antagligen kommer att 6ka i framtiden. Detta projekt handlade om att skapa
gronskande fasader och tak pa byggnader for att minska den extra viarmebelastningen. Ett gora
byggnader grénare har inte bara en positiv effekt pa mikroklimatet utan forbattrar ocksa livskvaliteten
i staden.

Syftet med projektet var att 6ka acceptansen hos de olika intressegrupperna och att anvanda riktade
atgarder for att forklara de positiva effekterna av stadsgronska for stadsbefolkningen och
intressenterna. Projektgruppen satte det specifika malet att diskutera gronskande fasader i samband
med ett byggprojekt inom Geiselberg/Enkplatz i Wien Simmering. Dessutom bor en genomforbarhets-
studie for gronskande fasader av den nya mellanstadieskolan pa Enkplatz i Wien Simmering tas fram.
Studien skulle fungera som en vagledning for de personer som ar involverade i genomférandet av
gronskande fasader.

Genom att delta i manga moten tillsammans med projektpartnern MA22 och genom aktiva dialoger
med aktorer som deltar i projektet kan alla intressenter forhoppningsvis bli dvertygade om fordelarna
med en gron fasad som nu blivit en fast del av planeringen. Genomfoérbarhetsstudien, som kommer att
slutforas i borjan av 2017, kommer att fungera som en vagledning for planerna nar man gor fasaden
gron pa Enkplatz.

Studenter involverade i projektet:
Laura Diethart (Uni Vienna), Nicola Herrmann (BOKU), Corinna Matzka (Uni Vienna), Michael Molina
(WU), Nina Radl (BOKU), Julia Schwarzbauer (FH Krems)

Kontakt pad MA 22:
Jurgen Preiss: juergen.preiss@Vienna.gv.at
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Meziuniverzitni studentska soutéz [ANA g@

Project: Realization of Smart City Vision for City District Novy Liskovec

Ett vaxande antal stader, som kallas smarta stdder (Smart City), tillsammans med ett 6kande antal
invanare som dagligen behover forflytta sig inom staden med kollektivtrafik eller bilar, har orsakat en
exponentiell tillvéxt i antalet fordon under de senaste aren. Detta leder till ett antal utmaningar
relaterade till trafikledning i stdderna i relation till parkering, luftféroreningar, trafikstockningar och
olyckor. Darfor fokuserade MUNISS 2016-projektet (smart district topic) till trafikledning, mer exakt
parkeringsoptimering och saker parkering. Projektteamet valde att undersdka problematiken med att
sakra parkeringsmojligheterna i Novyy Liskovec-distriktet (Brno, Tjeckien) och ta fram ett utkast till ett
pilotprojekt for ett val genomtankt trafiksystem for distriktet.

Foljande punkter ansags vara avgorande for begreppet smart stad med avseende pa rorlighet: effektiv
trafikreglering och forvaltning (inklusive cykling och parkering), med hjalp av telematik, administrativa
atgarder och avsiktlig utveckling av stadsinfrastrukturen.

Som detta projekt, kombinerat med

| | relevant litteratur, visar, ar ett viktigt

2‘:2’;{‘:’;&‘::: ® III‘:"l SN inslag i en smart stad idag ett vl

i genomtankt trafiksystem. Det inklud-

‘_' erar sarskilt system for att hitta ledigt

parkeringsutrymme och system som

mojliggdr realtidsdvervakning av

buss-, trolleybuss- och tunnelbana,
som visas i figur 1.

For fullstandig information om
projektet (enskilda beslut, eventuell
skalbarhet, etc.) hanvisas till den
tjeckiska versionen, se
http://muniss.cz/pro-verejnost/
(Topic 29 - Smart district).

Figure 1: effektiv trafikreglering och ledningssystem

Studenter involverade i projektet:
Pavel Masek, Radka Plchova, Ina Schmidt, Martin Stéisek, Daniela Vasasova, Kry$tof Zeman, Sabina
Zochova
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Meziuniverzitni studentska soutéz

SNSVIv
Vensis

4 S
Project: Age management - senior housing

Det huvudsakliga malet med detta projekt var att utforma sarskilda arrangemang for att forbattra
livskvaliteten for den &ldre befolkningen i staden. Vart projekt fokuserar framst pa att utveckla
boendeformer for grupper av seniorer. Det dr ocksd mojligt att vidga projektet och inkludera flera andra
aspekter av att bo i staden.

| vart projekt aberopade vi den nationella handlingsplanen for 2013-2017, framtagen for att stddja ett
positivt aldrande, samtidigt som vi fokuserar pa dldre som befinner sig i en svar ekonomisk situation
eller annan form av socialt besvarlig situation. Till exempel, de som hyr en lagenhet och standigt
hanterar hoga stressnivaer beroende pa deras livssituation och problem med hoga hyror. Darfor kan de
vara intresserade av att hitta alternativa satt att bo pa. Syftet med vart projekt ar inte att skilja seniorer
frdn andra sociala grupper, utan tvdartom forsoka integrera dem. Darfor lyfter vi fram internationella
erfarenheter av att skapa battre levnadsmojligheter for aldre manniskor. Forst och framst grundar sig
projektet pa modellen for kollektiv bostad och medborgarhus. Vi tog hansyn till sociodemografisk
forskning och Brnos stadsplanering. Kunskapen och prognoserna fran andra lander var ocksa av stor vikt
vid utarbetandet av den l6sning som vi vill féresla for staden Brno och dess dldre invanare.

Studenter involverade i projektet:
Adéla Chroboczkova, Mariia Solomatina, Dominika VI¢kova, Daniel Kupsa, Nela Faltusova, Anna
Vaclavova, Lenka Jobankova

10
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Mutmacherei: Make merry, join in, encourage!

Potentialer, mojligheter och granser for en plattform for hallbara och
alternativa projekt, livsstilar och idéer

Malet for projektgruppen pa kursen "Hallbarhetsutmaning" var att utvdardera och optimera en
uppmuntrings-plattform fér Mutmacherei. De anvdnda metoderna var av kvalitativ och kvantitativ
natur. En online-undersdkning genomfordes samt workshops i klassrummet for att kartlagga hur olika
anvandar-grupper uppfattar uppmuntrings-plattform.

Over 400 personer svarade pa online enkiterna och vi fick feedback fran tre workshops i skolor. Genom
respons fran olika anvandargrupper fick man en 6versikt 6ver anvandningen av uppmuntrings-platt-
formen.

Slutsatserna fran undersdkningen samt de darmed foreslagna forbattringsforslagen for uppmuntrings-
plattformen sammanstélldes och kommunicerades med Mutmacherei. Dessa resultat ar nu en del av
det material som ska anvdndas som beslutsstod for framtida steg i optimeringen av uppmuntrings-
plattformen.

Studenter involverade i projektet:
Hanna Gureczny (TU), Nadja Najjar (BOKU), Valeria Romme (WU), Jenufa Simonis (University of
Vienna), Yvonne Stimpfl (BOKU)

Kontakt pd Mutmacherei:
Ira Mollai: ira@mutmacherei.at

11
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Eastcider EASTCIDER

| Osterrike finns det fortfarande cirka 40 000 hektar frukttradgdrdar, vilket *
tillsammans motsvarar ungefar ytan av Wien. | manga av dessa frukttradgardar
ligger varje ar ungefar 200 000 ton dpplen oanvdnda.

Vivill utnyttja denna enorma potential genom vart projekt. Vi skordar dessa applen
och gor dem till cider. P4 sa vis anvander vi dpplena, ger tillbaks frukttrddgardarna en kansla av
anvandbarhet, och nar du sedan tar en klunk av den torra, kittlande drycken, da vet du att du gor en bra
sak for miljon samtidigt som du far en uppfriskande dryck. Det &r vart det!

Frukttradgardar ar en viktig del av ekosystemet i Osterrike. Tyvarr &r ménga av dessa gérdar nedlagda
eftersom de ar arbetsintensiva att bruka och den overgripande kanslan av nytta ses inte langre. Vi
ifragasatter monokulturer och vill starka den biologiska mangfalden nar det géller dppeltrad. Genom att
raffinera dapplen till cider, ger vi dgarna till frukttradgardarna mojlighet att anvanda sig av dpplena. Det
ger konsumenterna en ekologisk/biologisk produkt som inte kraver nagra kemiska tillsatser. Kopet av
denna produkt stoder det dsterrikiska kulturomradet "frukttradgard" och ger dig méjlighet att njuta och
koppla av ett 6gonblick.

| Osterrike finns det for narvarande flera cidersorter, vars grundldggande komponent ar dpplen fran
Osterrike. Men de flesta dpplena &r fran monokulturer och fokuserar darfér inte pd héllbarhet och
biologisk mangfald. Det ar viktigt for oss att oka medvetenheten bland kunderna, som framfor allt
aterfinns i en stadsmiljé. Som medvetna konsumenter hoppas vi att kunderna stéller kritiska fragor.
Varifran kommer produkten? Hur har den producerats och hur fordndrar mitt forbrukningsbeteende
naturen? Kan jag paverka denna process positivt? Det har ar fragor som vi subtilt vill vidarebefordra till
vara kunder. Nar insikten kommer att det faktiskt finns en skillnad i smak jamfért med liknande
produkter ar detta "tillampad biologisk mangfald". Ta naturen tillbaka till staden, d&ven om det ar i en
raffinerad form.

Studenter involverade i projektet:
Andreas Brunauer (WU), Gabriel Gumhold (WU), Natascha Ickert (Vienna university)

Kontakt pa Eastcider:
Email: cider.provider@gmx.at

Facebook-page: https://www.facebook.com/eastcider/

12
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CO2mpensio goes business —
reducing CO2> mobile emissions C

Vi uppskattar att vara pa resande fot, dlskar att resa och speciellt dlskar vi

aventyr. Samtidigt kan vi gora vart resebeteende mer hallbart, och darmed
lyckas vi ndstan alltid spara CO,. Med CO2mpensio vill vi sprida denna Cozmpensiu.
positiva forandring till andra unga, intresserade manniskor och féretag utan

att predika undergang.

Redan sedan juni 2016 finns gratis-appen CO2mpensio for berdkning av koldioxidutslapp for
privatpersoners bilresor och flygresor tillganglig pa marknaden. CO,-kompensations-donationer gjorda
i appen kommer att gynna ett klimatskyddsprojekt i Etiopien till 100%. Hanteringen av appen ar enkel
och alltid uppdaterad, och det ar ocksa var hantering av CO,-kompensation. Vi vill revolutionera den
negativa CO,-diskursen genom positiva atgarder och samtidigt stimulera en omstallning.

Hittills har vi 2000 medlemmar pa Facebook som vi uppmuntrar att inte bara anvanda var app, utan
framfor allt uppmuntrar vi till en omfattande CO,-reduktion som gar langt bortom mobilitetssektorn.
Det langsiktiga malet ar att starta en klimatskyddsbevakning. | december 2016 hade vi redan natt ut till
over 90 000 personer pa Facebook, sa vi ar redan pa god vag mot en fordandring!

Viarbetar for ndrvarande med en valkand miljokonsult fran Tyskland for att utveckla appen till en utokad
affarsversion for affarsresor, med malgruppen miljomedvetna foretag. Utdver mojligheten att
kompensera for affarsresor, ar det ocksad inriktat pd genomférandet av miljovanliga alternativ.
Affarsversionen av var app kommer att utokas till att omfatta dven en webbaserad motsvarighet som
erbjuder foretag en portfélj av fyra klimatskyddsprojekt (tvda med Gold Standard). Utvecklingen av
partnerprojekten kan ses transparent och foretagens effekter kommer att behandlas och visualiseras
pa ett tilltalande satt nar det galler marknadsforing av arbetet. CO,-kompensationsbidragen kommer
att skickas till klimatskyddsprojekten till 100%. En vinstmarginal genereras genom tillhandahallandet av
appen - en manadsavgift betalas for denna IT-tjanst.

Studenter involverade i projektet:
Julia Bauer (TU), Florian Doebler (WU), Hannah Maxie Frost (Uni Vienna), Lukas Kruppa (WU), Roxane
Seiwald (BOKU)

Kontakta CO,mpensio:

Facebook-page: https://www.facebook.com/compensio/
Homepage: https://compensio.org/
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Gallant Change

Inspirerade av kursen "Fair Trade Clothes Made In China" som erbjéds inom

programmet "Economics and Ethics" vid University of Vechta, tog en grupp

pa 26 studenter pa sig den stora uppgiften att designa, producera och

distribuera  ett  kladesplagg som  uppfyller vissa  FairTrade

handelsstandarder. Projektet kombinerade malsattningarna for hallbarhet och etik med
entreprendrskapsutmaningar och det visade sig vara en intensiv larandeupplevelse for alla deltagare.
Pa grund av komplexiteten i arbetet beslutade gruppen att bilda delgrupper med olika uppgifter och
fokus. En delgrupp fokuserade pa berakningar och logistik, en annan pa organisationen och en tredje
delgrupp tog ansvar for design och distribution av plagget. Processerna under projektet kravde dock en
viss omstrukturering av grupperna och deras uppgifter.

Under hela projektet var studenterna inte bara styrda av sina larare men ocksa av intensivt samrad med
textiltillverkaren KTC genom personalchefen Gerhard Flatz, liksom genom marknadsforingsexperten
Angelika Kolle. Deras vardefulla rad var mycket uppskattade av studenterna for processuella fragor och
att lara kdnna foretagsvarlden. | andra situationer maste studenterna dock évervinna hinder inom sjalva
gruppen. De larde sig bygga fungerande demokratiska gruppstrukturer, ta ansvar och ibland ocksa ta
order fran andra gruppmedlemmar. Utdver de vanliga meningsskiljaktigheterna som uppkommer inom
ett start-up projekt for en hallbar utveckling, var det mycket tid, tdlamod och hart arbete som behdévdes
for att lyckas. Men det var vart allt slit: Gallant Change polotrdja kan bestdllas nu och ar ett utmarkt

komplement till den medvetna konsumentens garderob.

Universitat Vechta
University of Vechta
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Social Project: Financing solutions for VALKOMMEN TILL
the Culture Café at Kviberg market o I

1 r f

| " "': - S
Detta projekt har utvecklats inom kursen Social T‘ ol - ’i
Prol . [PRACARCORHRAPARARAAR]

innovation och entreprendrskap vid Institutionen for
ekonomi och samhille, Géteborgs universitet inom ramen
for Kulturhuset Kviberg. Kulturhuset Kviberg ar en ideell
organisation med syfte att frdmja kultur, interkulturella motesplatser och socialt foretagande i
Kvibergomradet i Goteborg. Kvibergs marknad, som erbjuder ett stort utbud av begagnade produkter
och mat, lockar mellan fem och tio tusen besdkare varje helg. Vid denna métesplats talas manga sprak;
Det ar en smaltdegel dar sociala band, kultur och entreprentrskap utvecklas pa en enda plats.
Kulturhuset Kviberg vill skapa ett alternativt kulturmote, ett kulturkafé, i samarbete med séljare och
besdkare pa marknaden samt lokala foreningar och kulturgrupper. Detta verkade vara ett intressant fall
for studenterna, att bidra med en I6sning som potentiellt kan utveckla hela distriktet. Tanken var att
Kultur Café skulle vara vard for ett konstcenter och organisera kulturella evenemang samt féreldasningar
for att framja social hallbarhet i omradet och i staden. Konstnarer, féreningar och talare med olika
bakgrunder, som saknar en egen plattform, far da chansen att na ut till en storre publik. De som arbetar
pa kaféet har mojlighet att vara en partner och engagera sig i skapandet och driften av kaféet.

Den sociala fragan som tas upp med projektet ar hog arbetsloshet i omradet samt segregering till foljd
av manga olika bakgrunder och nationaliteter. Studenterna identifierade Kultur Cafés entreprendrskap
kombinerat med bristen pa kunskap om finansiering av projekt i etableringsstadiet som en mojlighet att
kunna bidra. Kulturhuset Kviberg vill [6sa sociala problem genom att skapa en plats som fungerar som
en naturlig motesplats dar olika grupper av invandrare kan samarbeta. Genom att férena, engagera och
utveckla kompetens hos manniskor, kan &ven andra problem, sasom miljoproblem, I6sas.
Forhoppningen ar att kunna utveckla en klimatneutral affarsmiljé. Studenterna féreslog att man skulle
|6sa finansieringsfragan pa Kulturhuset Kviberg genom crowdsourcing och crowdfunding. Studenterna
undersokte i detalj hur dessa |6sningar ska utformas och vad som behdvs for att lyckas och ta till deras
hjalpupplevelse fran tidigare framgangsrika kulturforetag i Géteborg, bade som férebild och inspiration.

UNIVERSITY OF GOTHENBURG

SCHOOL OF BUSINESS, ECONOMICS AND LAW
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Social project: Leveraging social

entrepreneurship to combat trafficking 5

Real Stars-fallet ar ett exempel pa ett studentprojekt som framjar en
entreprendrsattityd for att paverka samhallet. Projektet bedrivs i samband med kursen Social
innovation och entreprendrskap, Institutionen for ekonomi och samhille, Goteborgs universitet. Real
Stars ar en ideell organisation i Goteborg med malet att arbeta for en battre varld utan sexhandel.
Organisationen 6kar medvetenheten nationellt och éver granserna inom EU med hjalp av kampanjer,
samarbete med foretags CSR-arbete samt kunskaps- och mode-initiativ som sprider meddelandet om
"Fair Sex". Den viktigaste strategin att motverka sexhandel ar att minska efterfragan. Sverige ar en av fa
nationer med ett rattssystem som forbjuder kop av sex. Real Stars arbete bygger pd manskliga
rattigheter och malet &r att paverka beslutsfattare pa EU-niva. Organisationen far framst stéd genom
pro bono-arbete av sina partners, vilket gér samarbetet en viktig forutsdttning for att organisationerna
vaxer och lockar mer uppmarksamhet. Real Stars vill att foretag ska kdnna ett ansvar for att lagga
sexhandel till sina agendor. Ett tillfdlle for samarbete ar nar foretag forser produkter med Real Stars
logotyp i sin marknadsforingskampanj och sprider meddelandet. Detta ar ett problem pa global skala
och med globalt intresse. Sociala entreprendrsmetoder ar sarskilt intressanta for att hitta [6sningar pa
detta problem, eftersom den bakomliggande tanken ar att sprida budskapet med en entreprendérsanda,
inspirerande samarbete.

Studenterna identifierade sexhandel som ett socialt problem som utgor ett brott mot de manskliga
rattigheterna - manniskor maste ha fri rorlighet och ratt att kontrollera sin egen kropp. Denna oréattvisa
och utnyttjande av manniskokroppen hindrar offrens mentala och sociala utveckling, vilket leder till
forsamrat sjalvfortroende och vardighet samt stora sociala skillnader. | det hér fallet etablerar den
sociala entreprendren ett initiativ for att medverka till ett yttrande mot sexhandeln for att oka
medvetenheten om fragan och sa smaningom kunna gora skillnad. Studenterna sag att organisationens
nuvarande huvudfokus ar att hitta en stor mangd initiativ som kan 6ka medvetenheten om problemet
hos en bredare publik. Darfor féreslar studenterna att de samarbetar med en av de storre Fairtrade-
kaffekedjorna i stan. Dar kan man da marknadsfora organisationen i sin dagliga verksamhet. En viktig
faktor ndr man identifierar en samarbetspartner som belyses av studenterna ar att det bor finnas nagra
kommersiella fordelar och en kontaktpunkt dar budskapet kan tydliggdras. Grundtanken ar att genom
att formedla budskapet pa ett diskret satt, till exempel genom ett kort meddelande pa en kopp eller ett
flygblad, kan spontana samtal komma igang och budskapet kan spridas och vaxa genom diskussioner.
Det foreslogs att detta skulle kunna uppnas genom att sélja vykort i kaffebaren, ldgga upp namnlistor
pa disken, anvand kaffemuggar med ett tryckt budskap och sélja specifika drycker som inkluderar en
donation till Real Stars.

UNIVERSITY OF GOTHENBURG

SCHOOL OF BUSINESS, ECONOMICS AND LAW
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Social project: New markets through Health Education

Studenter pa kursen Social innovation och entreprendrskap vid Institutionen fér ekonomi och samhille,
Goteborgs universitet arbetade med projektet "Utbildning som en strategi for att fa marknadstilltrade".
Projektet ar av sarskilt intresse eftersom det kombinerar social innovation och afférsinnovation i
utvecklingslander, med syfte att forbattra manniskors livskvalitet. Grundidén var att skapa en
konsultorganisation som erbjuder foretag i vastvarlden méjligheten att introducera och marknadsféra
sina produkter pa nya marknader genom att utbilda manniskor i mallanderna, framst for att forbattra
sin kunskap om hygien. | manga utvecklingslander ar hygienrelaterade sjukdomar och symtom inte bara
orsakade av brist pa resurser utan ocksa brist pa kunskap. Denna kunskap ar allmént tillganglig i
vastvarlden, men delas sdllan med manniskor som verkligen skulle ha nytta av kunskapen. Samtidigt
soker foretag som tillverkar hygien- och halsorelaterade produkter standigt efter nya marknader. Dessa
foretag har identifierat bristen pa kunskap som ett betydande hinder for att expandera till marknader i
utvecklingslander. Till exempel arbetar det multinationella féretaget Unilever redan med detta problem
genom sitt initiativ Sustainable Living Plan, som syftar till att utbilda en miljard manniskor inom hygien-
och hélsofragor senast 2020.

Under projektet har studenterna samlat kunskap om potentiella kunder, gjort en nuldgesanalys av den
nuvarande marknaden for hygien- och halsorelaterade produkter samt undersokt potentiella
affairsmodeller fér dessa nya marknader. Studenterna foreslog en affarsmodell och
organisationsstruktur som kan forbattra den nuvarande strategin mot dessa marknader. Bristen pa
ekonomiska resurser identifierades som ett hinder for utbildningsprojekt. Detta ar sarskilt uttalat av
ideella organisationer som ar verksamma i dessa lander. Tanken var att ideella organisationer bildar ett
vinstdrivet foretag som fungerar som konsult i halsofragor. Detta foretag kan sélja sina kunskaper och
utbildningstjanster till kommersiella féretag inom den hygien- och halsorelaterade sektorn. Detta gor
det moijligt for kommersiella aktorer att fa tillgang till dessa nya marknader samtidigt som den
hélsorelaterade utbildningen fortsatter att tillhandahallas av ideella organisationer.

Det overskott som gors i den ideella konsultorganisationen kan darefter doneras till ideella
organisationer och anvandas for vdlgdrande andamal. Den foreslagna I6sningen ger en struktur som kan
forhindra intressekonflikter som kan uppstd i samarbeten mellan ideella organisationer och
kommersiella aktorer.

UNIVERSITY OF GOTHENBURG

SCHOOL OF BUSINESS, ECONOMICS AND LAW

17



A

€% casE

& ) Competencies for a sustainable
- socio-economic development

Case study: Teaming up with Jamtkraft to imagine future energy
systems

| borjan av 2017 uppmanades 51 studenter i en kurs i foretagsstrategi vid Handelshogskolan vid
Goteborgs universitet att foresla 16sningar for att framja hallbarhet bland elforetag.

Denna fallstudie skilde sig fran vanliga fallstudier, eftersom den byggde pa en verklig affarsutmaning
som Jamtkraft upplevde. Jamtkraft ar ett medelstort energibolag i norra Sverige. Fallstudien arbetades
fram av ImpactEd, som fungerade som férmedlare och omvandlade studenternas |6sningar till ett
konkret, handlingsbart forslag till foretaget. Uppgiften som studenterna ska adressera i grupper om 4—
5, var att ge rad om hur Jamtkrafts affarsmodell kan omformas for att passa den digitala tiden.

Studenterna fick en projektbeskrivning som gav en oOversikt dver energisektorns utmaningar att
omvandla sektorn till problemldsare nar det géller klimatférandringar och andra energirelaterade
hallbarhetsutmaningar. For att ta itu med detta har Jamtkraft satsat pa att skapa en digital plattform
som ska dndra konsumenternas satt att interagera med elleverantorer. Plattformen ska modernisera
samspelet mellan elféretag och konsumenter under hela leverans- och anvandningscykeln, vilket i sin
tur potentiellt omvandlar hela affairsmodellen i foretaget.

Studenterna ombads l6sa tre sammankopplade uppgifter:

1: Bedoém hur digitaliseringsstrategin kan expandera till féretagets nuvarande hallbarhetspraxis

2: Utforska foretagets digitaliseringsstrategi varderas; och

3: Konceptualisera plattformen och foresla tre potentiella funktioner som plattformen ska erbjuda for
att skapa det bdsta strategiska vardet, baserat pa den tidigare beddémningen.

Studenternas forslag sammanstalldes och vidarebefordrades till Jamtkraft. En kort sammanfattning
presenteras nedan:

Amne Férslag

Energy Tracker Anvandare uppmanas att stalla upp hallbarhetsmal for sin energiférbrukning.

Smart Home Control | En sensor som ar ansluten till alla energikéllor i ett hushall gor att kunderna

Board battre kan styra och mata energiforbrukningen.

Community Center Social gemenskapsplattform dar kunder kan dela med sig av sina erfarenheter
av att spara energi.

Energimarknad Ett nav som samarbetar med olika foretag som tillhandahaller produkter och

tjanster, vilket gor det lattare for Jamtkrafts kunder att anvanda
energieffektiva produkter.

Kundsupport Kunderna kan stalla fragor som ska besvaras av Jamtkrafts proffs men ocksa av
kunderna i Community Center.

Kundens energikonto Kunder som har ett dverskott av energi fran sina solceller kan dela det med
andra deltagare inom natverket som har behov av energi.

Efter kursen utvdrderades detta nya tillvdgagangssatt for verklighetsanknutna fallstudier och
studenternas erfarenheter samlades in. Resultaten visade att tillvigagangssattet var mycket
uppskattad.
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HOLY SHIT — Auf ein Wortchen tber das stille Ortchen

Aptitretare:
HOLY beror ett amne som ar mycket ovanligt att diskutera offentligt: Var skit har superkrafter - och tyvarr
vet ingen om det. Sa vad doljer sig egentligen bakom den dagliga plikten?

Projektbeskrivning:
Mot bakgrund av resursbrist, klimatforandringar och agenda 2030:s 17 globala utvecklingsmal undersoker
HOLY SHIT hur kommunikationsdesign fungerar i hallbar utveckling:

(Hur) kan Ecosocial Design bidra till att kommunicera férdelarna med att behandla ménsklig avféring, en av de
sista tabuerna i det vdsterldndska samhdllet, som en viktig Gteranvédndbar resurs?

”on

“Holy Shit — auf ein Wértchen Uber das stille Ortchen ar ett kommunikativt tillvdgagangssatt som
kombinerar visuell design och projektledning med konceptualisering och moderering av deltagande
héndelser pa regional niva. | detta projekt beaktas lokala och regionala intressenter. Darfor fokuserar den
ocksa pa en effekt som gar utbver granserna for avhandlingsprojektet, stimulerar och skapar en grogrund for

framtida insatser.

Utifran en prototyp av en mobil komposteringstoalett och en popup-utstdlining lyfter HOLY SHIT dmnet
offentligt, utvecklar en kommunikationsstrategi och skapar en grund for att ateranvéanda fekalier inom
Sydtyrolen.

Sokandet efter en lamplig kommunikationsform for att uppmarksamma amnet offentligt visar pa ett amne
som ar rikt pa kulturellt och historiskt arv och har stor social, ekonomisk och ekologisk potential. Att bryta en
av de sista tabuerna och att ta emot fekalier offentligt kravde dock en berdringspunkt som mojliggor att
kommunicera problemet genom roliga, fakta och positiva erfarenheter. Den mobila komposteringstoaletten
fungerar som en plattform for att kommunicera ateranvandning av fekalier - sarskilt skit - som véardefull
resurs. Som alternativ till konventionella kemiska toaletter kommunicerar det inte bara tanken bakom
projektet utan satter ocksd den i bruk samtidigt. HOLY SHIT samlar tillsammans med de lokala
projektpartnerna (traspecialisten Lobis Elements och diskussionsinstruktorerna blufink) lokala intressenter
fran politik, organisationer, forsknings- och evenemangsarrangorer tillsammans for en tva veckors popup-
utstallning pa tradgardsmasteriet Schullian. | en deltagande uppsats diskuterades fragan om "Mobila

komposteringstoaletter for Sydtyrol" och dess realiserbarheten. Arrangemanget fangade en bild av den
vanliga sinnesstamningen, involvera specialister i realiseringsprocessen fran borjan och skapa stimulans for

framtida atgarder.

Dessutom utvecklades projektet i kontinuerligt utbyte med befintliga uthyrningsverksamheter av
komposterings-toaletter i Tyskland och Schweiz. Detta ger bade expertkunskaper och framjar interregionala
natverk och samarbete.

HOLY SHIT &r saledes en utgangspunkt for framtida atgarder och stoder hallbar forandring inom ramen for
Sydtyrol och utanfér dess granser.

Student ansvarig for projektet:
Johanna Perret

www.blufink.de/holy-shit

http://www.forum-csr.net/default.asp?News=11357

https://www.ff-bz.com/gesellschaft-wissen/2017-43/du-heilige-scheisse.html
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MALSZEIT — Malser variety at one table

Aptitretare:
“Mals-tiden har samlat motstandare och foresprakare av bekdmpningsmedel, som vanligtvis inte skulle
sitta runt ett bord och ata tillsammans. Det gransar nastan till ett litet mirakel. “

Projektbeskrivning:

Mals ar en liten by som erbjuder en 6verraskande mangd hogkvalitativa yrken och produkter - sarskilt
pa den kulinariska och agrara sidan. Pa grund av smaskaligheten i jordbruket och ekonomin ar varje
produkt ndra kopplad till sin producent. Har ar att vara bonde eller gastronom inte bara ett yrke utan
ett satt att leva. Men det som later idylliskt moter latt en konflikt. Anvandningen av bekampningsmedel
splittrar medborgarna i tva delar: de som stoder konventionellt jordbruk och de som vill omvandla Mals
till ett omrade utan bekdmpningsmedel. Denna situation gor det svart att starta nya projekt, mojliggora
kommunikation och samarbete och ansluta aktérerna. Och det ar har vart projekt, MALSZEIT, borjar.
Men Malszeit tog inte upp konflikten direkt. Det gav ett exempel pa en 16sning, hur man kopplar
samman de olika parterna igen. Namnet "Malszeit" har tva betydelser: Att ta tid for Mals gemenskap pa
den ena sidan - och 4 andra sidan att dta en maltid.

Mal:

Malet for Malszeit var att visa vardet av mangfalden av ménniskor och produkter och skapa en bas for
framtida samarbete. Den delade maltiden var det centrala elementet i Malszeit - och varje deltagare
bidrog till evenemanget med en donation av produkter. Pa sa vis samlades alla ingredienser for
maltiden. Pa detta satt kopplade Malszeit inte bara de olika produkterna i en maltid utan samlade
ocksa deltagarna runt ett bord. Den valbekanta atmosfaren gav utrymme fér neutral kommunikation -
langt ifran konflikten. Som ram fér handelsen var deltagarna ddr ombedda att delta i en interaktiv
kartlaggning, som bestod av tva delar. En poster visar en enkel karta éver byn. Pa den andra postern
presenterades deltagarna samt matratterna och de enskilda ingredienserna. Forst uppmanades
deltagarna att markera sin egen plats pa kartan. Och sedan hitta de produkter som de har donerat till
Malszeits maltid och markera och lanka dem till sitt namn.

Genom att ansluta olika ingredienser enligt maltiden blev inte bara férbindelserna mellan produkterna
synliga utan ocksa mellan olika producenter och gastronomin. Pa sa satt visade kartan den positiva
erfarenheten av den delade Malszeit och synergierna som skapades av natverk och samverkande.
Eftersom malet for Malszeit var att bygga en personlig kommunikationsbas, behdvde kunskapen och
kontaktinformationen bevaras. Darfor utformades ett handgjord hafte. Det gav insikter i gardarna och
restaurangerna och dven i mer personliga detaljer. Informationsstrukturen i haftet och Malszeits
visuella sprak syftade till att sammanlénka deltagarna. Genom att kombinera produkter till ett folk i en
handelse, kombinerar Malszeit element i visuell, social och erfarenhetsdesign.

Studenter involverade i projektet:
Johanna Perret och Lena Rieger
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NOVO - The Zero Waste store for Bolzano

Aptitretare: NOVO betyder "nytt" pa italienska - och nytt innebar alltid att géra saker lite annorlunda:
NOVO ar en organisk stormarknad som 6ppnade 2017 i Bolzano och som ger dig allt du behover for ditt
inkop varje vecka. Eftersom butiken erbjuder en stor del av sina varor uppackade och i 16svikt &r det upp
till konsumenten att bestdmma hur mycket av en produkt som behovs. Genom konceptet “inga rester”
hoppas NOVO minska forpackningsanvandningen och matavfallet och ge manniskor chansen att
konsumera mer hallbart och ansvarsfullt. Darfér kan produkterna kdpas utan plastforpackning: |
textilvaskor, i glasburkar eller flaskor som antingen kan kopas i affaren eller tas hemifran.

NOVO ger Bolzano en plastfri livsmedelsbutik och hjdlper till att etablera idén om Zero Waste Society.

Projektbeskrivning: Men hur man gor ett designprojekt verkligt och helt ekosocialt? NOVO sjalva
uppmuntrar en saker miljomassig dvergang i samhallet, men hur kan vi som designers strukturera vart
arbete pa ett sdtt som stdder ekologisk och social hallbarhet? For att fa ett forsta intryck pa vad som ar
viktigt att tdnka pa nar man startar en noll-avfalls-butik genomférdes en undersdkning bland
forpackningsfria butiker i Tyskland, Italien, Schweiz och Osterrike. Dessutom besdktes noll-avfalls-
butiker for att samla inspiration och konceptidéer om afférsinredning, behallare och
forpackningsmaijligheter, branding och visuellt utseende och kommunikationsstrategier. For att dela
denna kunskap och stédja framtida forpackningsfria butiker skapade vi en tidslinje fér Open source och
en Wiki med all den samlade informationen.

DESIGN OUTPUT
For oss gar Eco-Social Design bortom malet att skapa enastaende visuell design. Det ar ett satt att

kombinera koncept- och designarbete med kommunikations- och natverksverksamhet for att stddja
hallbar och social foréandring.

1. NOVOs filosofi och koncept

Tillsammans med NOVOs agare definierades tre karnvarden: dppenhet, hallbarhet och ansvar. Detta
bildade en grund for idéer om hur man oversatter dessa varden till verkligheten i affaren: En kafé-horna
for att kunderna ska ha mojligheten att ta en paus och vila en stund, flersprakiga skyltar for att inkludera
manniskor av alla nationaliteter, anslutningen till en vegan/vegetarisk restaurang for att skapa synergier
kring anvandningen av mat, en hyrbil, sa att manniskor enkelt kan fa hem sina varor, produktskyltar som
ger viktig bakgrundsinformation om produkterna, receptkorgar och -kartor for att inspirera manniskor
hur man anvander produkterna som erbjuds hos NOVO - och manga fler idéer.

2. Dynamisk Branding och visuellt sprak

Eftersom NOVO syftar till att omforma nuvarande forhallanden i livsmedels- och konsumtionssystemet
tar affarsidén saval som varumarket upp denna idé visuellt genom att bryta ramen. Det dynamiska och
rorliga varumarket for tanken till rorelse och forandring.

3. Iscenséttning

NOVO har utvecklats i samarbete med Maria och Stefan Zanotti, som 6nskade 6ppna en férpackningsfri
butik i Bolzano och for att underlatta tillgangen till ingredienserna for ett halsosammare och battre satt
att leva. Som ett resultat av detta 6ppnade NOVO dorrarna via Weggenstein och Social Media Group
"Zero Waste in Sudtirol" bildades kring idén om plast och sloseri-fritt samhalle.

Studenter involverade i projektet:
Johanna Perret, Insa Keilbach och Giulia Bencini
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wildbunt — The Permaculture-Camp on Ritten/ Renon

Beskrivning:
Eco-Social Design kan beskrivas som en deltagande, tvarvetenskaplig och samhallsorienterad process for
att skapa hallbara och holistiska I6sningar. Det handlar inte bara om forédndrad estetik utan snarare om en
kontextuell omprévning. Forskningsfragan var: Eco-Social Design kan bidra till att skapa intresse och upp-
skattning for natur och tradgardsarbete hos barn genom de principer och den praxis som finns for
permakultur.

Kontinuerlig ekologisk, social, politisk och ekonomisk destabilisering formar dagens agenda. Roten till
problemet kan tillskrivas var manskliga kultur. Det ar har wildbunt kommer in. Genom sin holistiska
installning till permakultur erbjuder wildbunt en potentiell [6sning pa dagens miljo- och kulturkris. Forsta
steget ar att observera och forsta hur naturen fungerar. | ett andra steg integreras de samlade insikterna i
planering och design av manskliga system.

Initialt var fokus pad projektering, planering och genomférande av projektet: For att utveckla ett
ferieprogram om permakultur, for barn, upprattades ett samarbete med Utbildningscenter Haus der
Familie (HdF) i Ritten/Renon i Sydtyrolen. Tva femdagarskurser erbjod 10-15 barn mellan 7 och 12 ar
mojligheten att utforska tradgarden pa utbildningscentret.

Projektet delades in i tre faser: Sokande efter partners och finansiering, forberedelse och utveckling av
utdata, och slutligen implementering och reflektion. De tva kursveckorna fungerar som prototyper, och ar
féremal for vetenskaplig undersdkning. Wildbunt kan saledes betecknas "Forskning genom design".

Ett omfattande modulbaserat ramverk har utvecklats for att forbereda hushalls- och permakulturinne-
hallet. Varje modul fokuserar pa ett amne for vilket larande och arbetsmaterial utvecklades for att barnen
skulle kunna skaffa sig grundldaggande kunskaper om ett dmne. | ett andra steg uttkades dessa
introduktioner praktiska exempel. H6 och farull till var exempel utlagd som en kompost i trddgarden, en
maskkompost byggdes av atervunnet material och barnen byggde fropaket av dtervunnet tidningspapper.

For att skapa ytterligare lokal referens, var gaster inbjudna. Till exempel stddde Teo Libera, en regional
organisk dppelodlare, oss under modulerna "Ecosystem Forest" och "The Earthworm and Worm Compost".
Syftet var att lata barnen fa en gladjefull och intressant larandeupplevelse tillsammans med olika
intressenter fran omradet och ge barnen manga utgangspunkter for att fortsatta att utforska sina egna
intressen och styrkor.

"wildbunt - The Permaculture-Camp on Ritten/Renon" planeras och genomfors pa tyska. Ferieprogrammets
natur aterspeglas i designen. Beskrivning och farger ar lekfulla och livliga, kompletterade med handritade
illustrationer. Grunden i verktygslddan &r en lada med samlarkort som forklarar olika @mnen till barnen.
Barnen far ytterligare material for att fortsatta arbeta med hemma. Kursramverket och verktyget ar
flexibelt och kan utdkas tack vare sin modulara karaktar.

Resultat: wildbunt har vuxit till ett fungerande och praktiskt tillampbart koncept. Sjélvbestamt larande i
en naturlig miljé och impulser gav barnen stdd nar de utforskade sina intressen, vilket gav dem en chans
att interagera med samhallet. Den nara kontakten med naturen och initieringen av sma projekt bidrog till
en mer medveten behandling av barnens intresse for natur och levande varelser.

Intressenter & Partner: Insa Keilbach, Eco-Social Designer, Lea Kdéder, Permaculture Designer, Haus der
Familie, Education Center i Ritten/Renon, South Tyrol.
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the act of giving SUR

Introduktion — the act of giving
The Act of Giving ar ett forskningsbaserat projekt om "presentgivande" som syftar till att utforska

och forstd det komplexa @mnet sa bra som modjligt. En tvarvetenskaplig forskningsuppgift
genomfoérdes for att analysera olika presenters manifestationer. Amnet undersoktes faktiskt
genom stod av redan omfattande studier pa antropologiska och sociologiska omradet och tack vare
designdriven faltforskning. Analysen ledde till utvecklingen av ett diagram som ar anvandbart for
att utlasa fenomenet sjalv och jamfora dess olika delar. Gavor ar kraftfulla verktyg, en formedlare
av interpersonella relationer. Att hantera gavor pa ett medvetet sitt innebar att anvanda sin
potential for att skapa, utveckla och uppratthalla relationer mellan medlemmar i samhallet.

Ett system som omviéarderar de sa kallade "presentartiklarna" har valts som resultatet av
foregdaende studie. Dess fokus ligger pa specifikt tankta presenter, foremal utformade for att
generera, regenerera och organisera relationer mellan manniskor.

Projektbeskrivning SUR

Sur ar namnet pa det designade systemet. Det &r en process som syftar till att reflektera 6ver
forhallandet mellan givare och mottagare och att utveckla lampliga, fordelaktiga objekt. Med hjalp av
en designer och de verktyg som tillhandahalls av Sur, guidas givaren genom framtagningen och
skapandet av en present som kan realiseras for att stodja, aterhdmta och/eller uppratthalla forhallandet
till mottagaren. Systemet ar uppdelat i tre huvudfaser:

1) Dialogfasen mellan designern (som tar rollen som "Personlig Givare") och Givaren, for att lara kdnna
kontexten och det existerande forhallandet mellan Givare och Mottagare;

2) Samarbetskonception och designfasen mellan designern och givaren, for att rita och skapa det objekt
som kommer att ges;

3) Produktionsfasen, som involverar bade designer, givare och lokala hantverkare och experter.

Generade varden och slutsats

Systemets flexibilitet gor det till ett format som kan appliceras och anpassas till olika tillfallen och
kontexter, eftersom det ar utvecklat for att dra nytta av den lokala potentialen och resurserna pa varje
stalle som anvander det. Faktum ar att Sur genererar ett natverk av hantverkare, designers och givare
som tillhér en (alltid fordnderlig) specifik plats. Det binder ihop lokala, hallbara material och
produktionstekniker med formagor som varje givare redan kan ha och tack vare det anpassningsbara,
olika sattet att betala, framjar det stdd och utbyte vad géller kapacitet och foraldrade objekt/material.

Student involverad i projektet:
Giulia Bencini - Master i Eco-Social Design vid Free University of Bozen-Bolzano, Italien.

Websida

www.sur-gifts.net

Bilder (nasta sida)
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RITRATTO - Ett av de verktyg som
anvands under utvecklingen av
objektet/gavan.

HCASE

' Competencies for a sustainable
socio-economic development

GINKGO-Present fran
Francesca for Andrea, ett
orhange for Francescas
piercing som ges till Andrea
nar paret ar atskilda.

GINKGO—Orhénget pa plats
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Active citizens through the eyes of students

A referendum decides — Vranov is not going to become Brno’s satellite town
Vranov ndra Brno ar en by som inte bara ar vacker och gemytlig, men ocksa mycket unik ur en
urbaniseringssynvinkel. Den har en rik historia, och grundades ursprungligen kring en pilgrimsfardskyrka
och ett Pauliner-kloster. Ett relativt stabilt invanarantal ar ocksa karaktaristiskt for den har byn. Tack
vare detta kunde praktiskt taget den ursprungliga karaktaren av Vranov bevaras.

Enligt foreslagna territoriella zon-forandringar skulle denna unika byn omvandlas till &nnu en av Brnos
typiska satellitstader. Kommunen féreslog en ny zonplanering for Vranov i syfte att avsevart forstora
byn och darigenom dndra byns karaktar och struktur.

Planen uppskattade att det skulle finnas upp till 520 nya invanare i cirka 150 nya hus. Dessa férandringar
skulle ocksa vasentligt paverka de kulturella och naturliga vardena i byn. Tva platser med den mest
intressanta naturen i Vranov skulle bebyggas.

Kommunen var splittrad 6ver den nya zon-planen, men beslutade att genomdriva den. En majoritet av
Vranovs medborgare var inte 6verens med kommunen och slog sig samman for att bekdampa den. De
uttryckte sitt missnoje av zonplaneringen flera ganger till kommunen men hanvisades alltid till senare
forhandlingar och moten, samtidigt som forslaget till den nya zonplaneringen langsamt blev verklighet.

Vid denna tidpunkt kom en grupp aktivister till byn, eftersom invanarna kunde kédnna av ett nederlag
narma sig och bestdmde sig for att inte ta nagra chanser. Deras forsta kraftprov var att kommunicera
med kommunen for att halla en debatt med medborgarna och utvecklarna, nagot de lyckades gora
under varen 2013.

Medborgarnas asikter om utvecklingen av den unika platsen fordndrades inte efter debatten, och
forberedelserna for godkannande av zonplaneringen fortsatte. aktivistgruppen kunde inte ta det langre
och beslutade att det enda och mest lampliga och rattvisa sattet att stoppa utvidgningen av Vranov ar
att halla en folkomrostning. De skickade brev till medborgarna i Vranov med en detaljerad forklaring av
den planerade utbyggnaden av byn tillsammans med de mdjliga konsekvenserna. De bifogade en bon
om underskrifter for ett kontrakt som skulle goéra det mojligt for dem att halla den lokala
folkomrostningen. Deras insats var framgangsrik. Exakta fragor skulle formuleras och tillrackligt manga
maste stodja folkomrostningen for att den skulle vara giltig. | slutandan stélldes fragor till medborgarna
om byn Vranov skulle behalla det totala antalet invanare under 1000 och anvdnda byns autonoma
befogenheter att begrdnsa byggnationen.

Folkomréstningen holls tillsammans med kommunvalet i oktober 2014 och 220 av 599 berattigade
personer deltog. Folkomrdstningen forklarades vara bindande, eftersom mer d@n 25% av alla behériga
valjare rostade JA till bada fragorna.

Som en féljd av detta behéver kommunen efter ménga ar att behéva omarbeta zon-planen igen. Agaren
till tomten i Nad Rybnikem var inte n6jd med resultatet av folkomrdstningen. Strax efter stangde han
sin tomt med ett staket och hindrade darmed lokalbefolkningen och turister fran att komma at den
enda dammen i byn.

Trots mindre komplikationer kan medborgarna nu antligen andas ut. De unika platserna kommer inte
att bebyggas, dtminstone inte inom overskadlig framtid, och byns unika karaktar med ett hallbart antal
medborgare kommer att bevaras i manga ar.
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Active citizens through the eyes of students

From a forest park to a forest park

Redan fore ar 2006 boérjade staden Ostrava planera utbyggnaden av en Science and Technology Park
(STP Ostrava) som ett satt att utveckla staden och att locka utldndska investerare. Med STP Ostrava kan
staden erbjuda tusentals jobb, forskningsrum och inkubatorer fér forskare och manga andra férdelar
for staden. Medborgarna i Ostrava-Poruba-distriktet, dar parken skulle byggas, liksom allmdanheten
vialkomnade projektet som sddant, men de var inte éverens om platsen.

STP Ostrava skulle byggas pa en av de sista grona ytorna i Poruba, den lokala skogsparken. For Porubas
medborgare ar skogsparken en betydande avkopplingsplats i staden. Den representerar en av de sista
grona och tysta zonerna bland de bebyggda delarna av staden. Redan 2007 néar Vetenskaps- och
teknologiparken tillsammans med Tekniska Universitetet i Ostrava (VSB-TUO) planerades att ligga i
Poruba Forest-parken, boérjade medborgarna i Poruba oroa sig for eventuella forluster av deras
favoritomrade.

Staden Ostrava tillhandaholl finansieringen av projektet, och en stor del av finansieringen erhoélls fran
privatiseringar. Staden Ostrava kopte de flesta av de tomter dar STP-expansionen skulle ske fran privata
dgare. Samtidigt bestdmde oberoende stadsstudier att laget for STP inte ar [ampligt av manga skal. Till
exempel ligger Ostrava Planetarium nara skogsparken och ljusféroreningarna fran de nya byggnaderna
och gatubelysningen kan ha en negativ inverkan pa dess verksamhet.

Experterna underkdnde planen och allmdnheten var missndjd och féretradarna for staden Ostrava
begarde en férandring av zonplanen for omradet. Samtidigt utfardar inte den radgivande styrelsen i
Porubas det nodvandiga tillstandet for att komma at markerna och starta en konstruktion. Kort darefter
bytte staden Ostrava sina stadgar (2013) och férsvagade de enskilda stadsdelarnas befogenheter. |
framtiden kommer Ostrava da att ha det avgoérande ordet i viktiga fragor om vetenskap och forskning
eller expansion av industriomraden. Med godkdnnande av zonplanen omdefinierades det ursprungliga
akermarken i Skogsparken som mark for offentliga tjanster. Samtidigt fanns en begéran om bedémning
av investeringsplanen och for en miljokonsekvensbeskrivning.

Porubas medborgare var fortfarande inte Gverens om projektet och ar 2015 skapades en
framstallningskommitté i enlighet med lagen. Dess framstdllan samlades éver 10 400 signaturer. Som
en reaktion pa framstallningen och som svar pa ett samtal fran rektor fér VSB-TUO skapades ett arkitekt-
alternativ for platsen for STP. Deras arbete "Alternativt forslag till plats for STP i Ostrava" listar nagra
alternativa platser, som alla skulle uppfylla de grundldggande kraven i projektet. Arkitekterna pekar pa
motstandet fran Porubas medborgare och representanter fér Porubas stadsdel, men ocksa till exempel
pa den otillrdckliga infrastrukturen och de offentliga tjansterna. | maj 2016 dgde en diskussion rum om
utvidgningen av STP. Porubas borgmastare, VSB-TUOs rektor och ett team av arkitekter diskuterade
alternativ med medborgarna. Slutsatsen av debatten var att man skulle inleda en studie av genomfor-
barheten av fyra alternativa platser.

Placeringen av STP ar darfor oklart. | november 2016 foreslog Porubas stad en férdndring av
zonplaneringen, som omdefinierar skogsparken fran ett land for offentliga tjanster tillbaka till
odlingsmark. Hela malet ar darfor fortfarande 6ppet.
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